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C A M A R A   D E   D I P U T A D O S 
 

                H. CONGRESO DE LA UNIÓN 

La Tasa de Desocupación Abierta fue de 2.84 por 
ciento en diciembre de 2005. 
 
De acuerdo con la Encuesta Nacional de Empleo 
y Ocupación (ENEO) que dio a conocer el Institu-
to Nacional de Estadística Geografía e Informática 
(INEGI), la Tasa de Desocupación Abierta (TDA) 
en diciembre fue de 2.84 por ciento (ver gráfica 1); 
lo que significó que por cada 10 mil personas de la 
Población Económicamente Activa (PEA) hay 284 
personas mayores de 14 años desocupadas; dicha 
tasa fue menor en 0.68 puntos porcentuales a la ob-
servada en el mismo periodo de 2004. 
 

Por sexo, la TDA correspondiente a las mujeres fue 
de 2.99 por ciento, menor en 1.60 puntos porcentua-
les a lo observado en 2004; en tanto que la TDA de 
los hombres en diciembre de 2005 fue de 2.74 por 
ciento, 0.21 puntos porcentuales menor a la observa-
da el mismo mes del año pasado (ver gráfica 2).  
 
La TDA desestacionalizada, que elimina el efecto 
causado por la diferencia de días laborables entre un 
periodo y otro, pasó de una tasa de 4.25 por ciento 
en 2004 a 3.30 por ciento en diciembre de 2005, lo 
que representó una disminución de 0.95 puntos por-
centuales. El indicador por sexo mostró que la TDA 

para los hombres disminuyó al pasar de 3.61 por 
ciento a 3.26 por ciento; mientras que la TDA para 
las mujeres se redujo de 5.02 por ciento a 3.36 por 
ciento en el mismo periodo.  
 

 
De la población ocupada (97.16 por ciento de la PEA) 
el 65.00 por ciento son clasificados como trabajado-
res subordinados y remunerados; 23.30 por ciento 
trabajadores por cuenta propia; 4.50 por ciento em-
pleadores; y, 7.20 por ciento trabajadores sin remu-
neración. 
 
Por sector de actividad económica, los servicios ocu-
pan el primer lugar en ocupación con el 39.30 por 
ciento del total; le siguen en orden de importancia, el 
comercio, la industria manufacturera, el agropecuario 
y la construcción con 19.90, 19.33, 16.40, 14.60 y 
8.00 por ciento, respectivamente. Cabe destacar que 
el 0.9 por ciento de la ocupación se dio en la minería, 
electricidad,  agua y suministro de gas y el resto se 
ubicó en otras actividades o no se especificó el sec-
tor (ver cuadro 1).  
  
Por otra parte, de acuerdo a la información proporcio-
nada por el Instituto Mexicano del Seguro Social 
(IMSS), el número de trabajadores asegurados per-
manentes y eventuales urbanos registrados al 31 de 

Gráfica 1
México: Tasa de Desocupación, 2004-2005/diciembre
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Fuente: Elaborado por el Centro de Estudios de las Finanzas Públicas  de la H. Cámara de Diputados, con 
datos del INEGI, EEncuesta Nacional de Ocupación y Empleo (ENOE), serie unificada.
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Gráfica 2
México: Tasa de Desocupación por Sexo, 2004-2005/diciembre
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uente: Elaborado por el Centro de Estudios de las Finanzas Públicas  de la H. Cámara de Diputados, con datos del 
INEGI, EEncuesta Nacional de Ocupación y Empleo (ENOE), serie unificada.
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Hombres Mujeres
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Si  usted desea que esta información le sea enviada por otro medio (correo electrónico, fax, otro), favor de indicarlo al Centro median-
te oficio y firma autorizada. 

diciembre de 2005 fue de 13 millones 086 mil 025 
trabajadores; lo que significó un aumento de 576 mil 
599 asegurados (4.61 por ciento más) con respecto 
al número de cotizantes registrados durante 2004, 
de esta cifra, el 67.90 por ciento correspondió a tra-
bajadores eventuales y el restante 32.10 por ciento 
pertenecieron a trabajadores permanentes. 
 
El número de trabajadores asegurados en el IMSS 
creció 4.30 por ciento ó 539 mil 757 empleos más 
entre diciembre de 2000 y el 31 de diciembre de 
2005. Sin embargo, mientras que los asegurados 
permanentes aumentaron 0.20 por ciento ó 21 mil 
861, los eventuales tuvieron un incremento de 34.07 
por ciento ó 517 mil 896 asegurados más.  
 
En la Encuesta sobre las Expectativas de los Espe-
cialistas en Economía del Sector Privado de diciem-
bre de 2005 se previó un crecimiento económico de 
3.07 por ciento en 2005, por lo que de diciembre de 

2004 a diciembre de 2005 el número de trabajadores 
asegurados en el IMSS aumentaría en  516 mil perso-
nas, cifra mayor a los 401 mil estimados en la Encuesta 
de diciembre de 2004. Asimismo, para 2006 se estima 
que la generación de empleos para ambos periodos 
continuará siendo insuficiente para ocupar al número de 
personas que se incorporan al mercado laboral y de 
esta manera cubrir el rezago acumulado. 
 
Así, el desempleo continuará imperando y la fragilidad 
del mercado laboral (permanentes vs. eventuales) se 
mantendrá en la medida que no se tenga un crecimien-
to económico sólido y significativo; la generación de 
empleos formales continúa siendo insuficiente para cu-
brir el rezago que existe y la recuperación del poder 
adquisitivo sigue siendo marginal. Por lo anterior, se 
podría esperar que la migración a Estados Unidos con-
tinúe como consecuencia del diferencial de salarios y el 
sector informal seguirá consolidando y absorbiendo 
cada vez más a gran parte de ésta mano de obra.  

 

Si desea profundizar en el tema, favor de comunicarse a las extensiones 4902 ó 4916 
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