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 Centro de Estudios de las Finanzas Públicas

 
Recursos para la Secretaría de Trabajo y Previsión Social∗1 
 

Presentación 

El Centro de Estudios de  las Finanzas Públicas ha elaborado el presente documento del presupuesto propuesto para  la Secretaría de Trabajo y 

Previsión Social en el Proyecto de PEF 2010; con la finalidad de ofrecer a los miembros de la Comisión de Presupuesto y Cuenta Pública material 

de apoyo y consulta que ofrezca un panorama general del presupuesto en discusión de manera sintética. 

Con  este  documento,  el  Centro  de  Estudios  de  las  Finanzas  Públicas,  en  su  calidad  de  órgano  técnico  y  apartidista  atiende  la  demanda  de 

información que existe, por parte de los legisladores involucrados en esta materia, y pretende coadyuvarles en el proceso de toma de decisiones, 

propio del análisis presupuestal. 

Dentro de  la colección de cuadernillos que emitirá el Centro para el análisis del paquete presupuestal 2010 se encuentran contemplados  los 

sectores  de  Educación,  Salud,  Grupos  Vulnerables,  Energía,  Seguridad  Pública  entre  otros.  Los  cuadernillos  están  estructurados  con  datos 

presupuestales básicos presentados en cuadros resúmenes para agilizar la exposición de la información relevante. 

 

 

 

 

 

 

 

                                                 
 
∗ JEL H59, Y10 
1 Palabras clave: Secretaría de Trabajo, presupuesto. 
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STyPS en Clasificación Económica 
 

Concepto 2008a 2009p 2009a 2010p Var Real 
2008a-2010p

Var Real 
2009a-2010p

Estructura 
2009a

Estructura 
2010p

Total 3,419.5 3,844.7 4,090.7 3,769.4 0.2 -12.1 100.0 100.0

Gasto Corriente 2,834.3 3,332.7 3,573.5 3,040.9 -2.5 -18.8 87.4 80.7
Servicios Personales 1,466.4 1,717.7 1,683.3 1,604.3 -0.6 -9.1 41.2 42.6
Gastos de Operación 688.7 752.8 774.5 662.7 -12.6 -18.4 18.9 17.6

Materiales y Suministros 47.2 44.7 44.7 -              n. a. n. a. 1.1 -                   
Servicios Generales 641.5 708.2 729.8 -              n. a. n. a. 17.8 -                   

Otros Corrientes 679.3 862.2 1,115.7 773.9 3.5 -33.8 27.3 20.5
Subisdios -              -              -              757.0 n. a. n. a. -                20.1
Otros Corrientes 679.3 862.2 1,115.7 17.0 -97.7 -98.5 27.3 0.5

Gasto de Capital 585.3 512.0 517.2 728.6 13.1 34.4 12.6 19.3
Inversión Física 585.3 512.0 517.2 94.5 -85.3 -82.6 12.6 2.5
Subsidios -              -              -              -              n. a. n. a. -                -                   
Otros de Inversión -              -              -              634.1 n. a. n. a. -                16.8

* Para 2010 la presentación de la clasificación económica del gasto cambia, respecto de la que se venía empleando en años anteriores, aquí se busca hacer una presentación comparable.
p: Proyecto;        a: Aprobado          n. a. No aplica
Fuente: elaborado por el Centro de Estudios de las Finanzas Públicas de la Cámara de Diputados, con información de SHCP, PEF 2008-2009 y Proyecto de PEF 2010.

Presupuesto de Egresos de la Federación, 2008-2010
Recursos Asignados al Ramo 14 Secretaría de Trabajo y Previsión Social, en Clasificación Económica*

(Millones de Pesos y Porcentajes)

Cuadro 1
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STyPS en Clasificación Funcional 
 
 
 

Función 2008a 2009p 2009a 2010p Var Real 
2008a-2010p

Var Real 
2009a-2010p

Estructura 
2009a

Estructura 
2010p

Total 3,419.5 3,844.7 4,090.7 3,769.4 -13.3 -12.1 100.0 100.0

Administración Pública 18.4 31.3 30.9 27.0 33.4 -16.6 0.8 0.7
Orden, Seguridad y Justicia 812.2 827.1 819.9 824.1 -7.8 -4.1 20.0 21.9
Temas Laborales 2,589.0 2,986.3 3,239.9 2,918.3 2.4 -14.1 79.2 77.4

a: Aprobado
p: Proyecto

(Millones de Pesos y Porcentajes)

* Existe una diferencia  de 94.4 millones de pesos, entre el monto asignado a esta función en el Tomo III del Proyecto de PEF 2010 y el monto señalado en el Tomo I para la misma función. Aquí se consigna 
lo establecido en el Tomo III.

Fuente: elaborado por el Centro de Estudios de las Finanzas Públicas de la Cámara de Diputados, con información de SHCP, PEF 2008-2009 y Proyecto de PEF 2010.

Presupuesto de Egresos de la Federación, 2008-2010
Recursos Asignados al Ramo 14 Secretaría de Trabajo y Previsión Social, en Clasificación Funcional

Cuadro 2
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STyPS en Clasificación Administrativa 
 

Unidad Responsable 2009a 2010p Var Real 
2009a-2010p

Estructura 
2010p

Total 4,090.7 3,769.4 -12.1 100.0

Comisión Nacional de los Salarios Mínimos 34.8 33.4 -8.3 0.9
Comité Nacional Mixto de Protección al Salario 16.9 16.2 -8.4 0.4
Coordinación General del Servicio Nacional de Empleo 1,615.8 1,621.2 -4.3 43.0
Delegación Federal del Trabajo en Aguascalientes 7.7 8.2 1.1 0.2
Delegación Federal del Trabajo en Baja California 11.7 12.0 -2.2 0.3
Delegación Federal del Trabajo en Baja California Sur 8.1 7.8 -9.0 0.2
Delegación Federal del Trabajo en Campeche 8.7 9.8 7.2 0.3
Delegación Federal del Trabajo en Chiapas 9.0 9.3 -1.5 0.2
Delegación Federal del Trabajo en Chihuahua 12.7 12.5 -6.4 0.3
Delegación Federal del Trabajo en Coahuila 15.5 15.2 -6.3 0.4
Delegación Federal del Trabajo en Colima 7.6 7.3 -8.4 0.2
Delegación Federal del Trabajo en Durango 7.7 7.4 -7.5 0.2
Delegación Federal del Trabajo en el Distrito Federal 31.0 27.7 -14.9 0.7
Delegación Federal del Trabajo en Guanajuato 11.5 11.4 -5.9 0.3
Delegación Federal del Trabajo en Guerrero 12.6 13.2 -0.4 0.3
Delegación Federal del Trabajo en Hidalgo 10.8 11.5 1.6 0.3
Delegación Federal del Trabajo en Jalisco 14.8 15.3 -1.5 0.4
Delegación Federal del Trabajo en México 19.4 20.2 -0.6 0.5
Delegación Federal del Trabajo en Michoacán 12.5 10.3 -22.0 0.3

Recursos Asignados al Ramo 14 Secretaría de Trabajo y Previsión Social, en Clasificación Administrativa

Cuadro 3
Presupuesto de Egresos de la Federación, 2008-2010

(Millones de Pesos y Porcentajes)

 
Continúa… 
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Delegación Federal del Trabajo en Morelos 9.8 10.5 2.7 0.3
Delegación Federal del Trabajo en Nayarit 8.2 8.4 -2.4 0.2
Delegación Federal del Trabajo en Nuevo León 13.7 13.6 -5.1 0.4
Delegación Federal del Trabajo en Oaxaca 10.2 10.2 -3.9 0.3
Delegación Federal del Trabajo en Puebla 12.3 12.2 -5.4 0.3
Delegación Federal del Trabajo en Querétaro 9.9 10.8 4.2 0.3
Delegación Federal del Trabajo en Quintana Roo 8.4 8.2 -6.3 0.2
Delegación Federal del Trabajo en San Luis Potosí 9.7 8.6 -15.7 0.2
Delegación Federal del Trabajo en Sinaloa 12.1 13.6 7.6 0.4
Delegación Federal del Trabajo en Sonora 11.7 12.4 1.3 0.3
Delegación Federal del Trabajo en Tabasco 9.9 10.4 0.5 0.3
Delegación Federal del Trabajo en Tamaulipas 17.5 17.7 -3.7 0.5
Delegación Federal del Trabajo en Tlaxcala 8.6 8.7 -3.5 0.2
Delegación Federal del Trabajo en Veracruz 20.2 21.6 2.0 0.6
Delegación Federal del Trabajo en Yucatán 9.1 9.3 -3.3 0.2
Delegación Federal del Trabajo en Zacatecas 8.7 8.4 -7.1 0.2
Dirección General de Asuntos Jurídicos 38.8 22.3 -45.1 0.6
Dirección General de Capacitación 54.7 44.0 -23.3 1.2
Dirección General de Comunicación Social 28.1 31.5 6.7 0.8
Dirección General de Desarrollo Humano 165.3 2.0 -98.8 0.1
Dirección General de Equidad y Género 40.4 28.3 -33.1 0.8
Dirección General de Fomento de la Empleabilidad -              9.0 n. a. 0.2
Dirección General de Inspección Federal del Trabajo 36.0 30.0 -20.4 0.8
Dirección General de Investigación y Estadísticas del Trabajo 104.9 84.3 -23.3 2.2
Dirección General de Política Laboral 172.6 -              n. a. 0.0
Dirección General de Planeación, Evaluación y Política Sectorial -              13.0 n. a. 0.3
Dirección General de Productividad Laboral1 20.7 63.3 192.4 1.7

Cuadro 3 (continúa)
Presupuesto de Egresos de la Federación, 2008-2010

Recursos Asignados al Ramo 14 Secretaría de Trabajo y Previsión Social, en Clasificación Administrativa
(Millones de Pesos y Porcentajes)
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Dirección General de Programación y Presupuesto 32.4 30.3 -10.7 0.8
Dirección General de Recursos Humanos -              83.0 n. a. 2.2
Dirección General de Recursos Materiales y Servicios Generales 80.8 76.2 -10.0 2.0
Dirección General de Registro de Asociaciones 16.8 15.5 -11.8 0.4
Dirección General de Seguridad y Salud en el Trabajo 27.1 21.6 -23.9 0.6
Dirección General de Tecnologías de la Información2 26.6 34.6 24.2 0.9
Dirección General para la Innovación Laboral -              12.8 n. a. 0.3
Junta Federal de Conciliación y Arbitraje 645.1 652.2 -3.5 17.3
Oficialía Mayor 78.9 58.3 -29.5 1.5
Órgano Interno de Control 23.6 23.7 -4.2 0.6
Procuraduría Federal de la Defensa del Trabajo 177.1 173.1 -6.7 4.6
Secretaría 60.7 54.0 -15.1 1.4
Subsecretaría de Desarrollo Humano para el Trabajo Productivo 17.2 -              n. a. 0.0
Subsecretaría de Empleo y Política Laboral 57.0 -              n. a. 0.0
Subsecretaría del Trabajo, Seguridad y Previsión Social 16.5 -              n. a. 0.0
Subsecretaría de Empleo y Productividad Laboral -              23.6 n. a. 0.6
Subsecretaría del Trabajo -              25.5 n. a. 0.7
Subsecretario de Inclusión Laboral -              22.4 n. a. 0.6
Unidad de Asuntos Internacionales 69.7 31.2 -57.3 0.8
Unidad de Delegaciones Federales del Trabajo 27.9 27.1 -7.5 0.7
Unidad de Funcionarios Conciliadores 23.1 22.1 -8.7 0.6

a Aprobado;      p Proyecto;      n. a. No aplica
1 En 2009 Dirección General de Productividad
2 En 2009 Dirección General de Informática y Telecomunicaciones
Fuente: elaborado por el Centro de Estudios de las Finanzas Públicas de la Cámara de Diputados, con información de SHCP, PEF 2008-2009 y Proyecto de PEF 2010.

Cuadro 3 (concluye)
Presupuesto de Egresos de la Federación, 2008-2010

Recursos Asignados al Ramo 14 Secretaría de Trabajo y Previsión Social, en Clasificación Administrativa
(Millones de Pesos y Porcentajes)
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