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C Á M A R A   D E   D I P U T A D O S 
 

                                                               H. CONGRESO DE LA UNIÓN 

ENCUESTA NACIONAL DE EMPLEO DEL TERCER TRIMES-
TRE DE 2004  
 
De acuerdo con la Encuesta Nacional de Empleo (ENE/1) 
correspondientes al tercer trimestre de 2004 que dio a co-
nocer el Instituto Nacional de Estadística, Geografía e Infor-
mática (INEGI), la población ocupada – la que estuvo parti-
cipando en la generación de algún bien económico o en la 
prestación de un servicio – fue de 42 millones 345 mil per-
sonas, de las cuales 27.4 millones son hombres y 14.9 mi-
llones son mujeres; cifra superior en 942 mil personas a la 
registrada en el mismo periodo de 2003; esto es, un incre-
mento de 2.3 por ciento. 
 
Del total de la población ocupada, 6.9 millones (16.5 por 
ciento del total) laboran en el sector primario; 10.5 millones 
(24.6 por ciento) en el secundario o industrial; 24.7 millones 
(58.4 por ciento) en el terciario o de servicios; y el restante 
0.4 por ciento no especifica su actividad económica. Ello 
representó una disminución de 2.95 por ciento en el sector 
primario y un incremento de 3.18 y 3.28 por ciento en los 
sectores secundario y terciario, respectivamente, con res-
pecto al tercer trimestre de 2003. 
  
De la población ocupada con relación a su posición dentro 
del trabajo, 26.4 millones de los ocupados (62.45 por cien-
to) son asalariados; 10.5 millones son trabajadores por 
cuenta propia (24.63 por ciento); los trabajadores sin pago 
ascienden a 3.7 millones (8.76 por ciento); y los patrones 
alcanzan un total de 1.7 millones de personas (4.12 por 
ciento); el restante correspondió a otros trabajadores.  
 
La población ocupada por tamaño de establecimiento (sin 
considerar los ocupados en el sector agropecuario) es el 
siguiente: 16.6 millones (46.8 por ciento) estaban ocupados 
en micronegocios; 3.9 millones (11 por ciento) en empresas 
pequeñas; 1.8 millones (4.9 por ciento) en establecimientos 
medianos; 8.9 millones (25.3 por ciento) en empresas gran-
des; y poco más de 4.2 millones (12.0 por ciento) se ocupa-
ron en otro tipo de unidades económicas (ver cuadro 2). 
Así, entre el tercer trimestre de 2003 y el tercero de 2004, 
los establecimientos que más incrementaron su personal 
en números absolutos fueron: a) empresas grandes, 412  

 
 
 
mil nuevos ocupados o 4.8 por ciento de crecimiento anual; 
b) micronegocios 333 mil nuevos ocupados o 2.1 por ciento 
de crecimiento; c) empresas pequeñas, 238 mil nuevos em-
pleados o 6.5 por ciento de crecimiento; y d) empresas me-
dianas, casi 60 mil  nuevos empleos o 3.5 por ciento de 
crecimiento.  
 
El desempleo abierto ascendió a 1 millón 285 mil personas 
que equivale a una tasa de desempleo abierto (TDA) de 
2.94 por ciento, superior en 0.08 puntos porcentuales a la 
observada en el mismo trimestre de 2003. Por sexo, la TDA 
correspondiente a las mujeres pasó de 2.96 por ciento en 
el tercer trimestre de 2003 a 3.54 por ciento en el mismo 
trimestre de 2004; en tanto que la TDA de los hombres dis-
minuyó de 2.69 por ciento a 2.62 por ciento, en el mismo 
periodo; es decir, que las mujeres han sido las más afecta-
das por la situación económica. 
 
La TDA es mayor cuando se incrementa el tamaño de las 
localidades, por lo que se deduce que el desempleo abierto 
es un indicador principalmente del mercado laboral urbano. 
Así, en las localidades rurales -de menos de 2 mil 500 habi-
tantes-, la TDA que registró la ENE fue de 1.3 por ciento; 
las poblaciones urbanas bajas -que tienen de 2 mil 500 a 
menos de 15 mil-, fue de 1.9 por ciento; las poblaciones 
urbano medio -15 mil a menos de 100 mil- registran una 
tasa de 2.6 por ciento; y en las más urbanizadas -100 mil y 
más habitantes-, fue de 4.0 por ciento.  
 
Respecto a las prestaciones laborales -indicador que refleja 
la calidad del empleo- se observa que sólo 15.3 millones de 
empleados tiene derecho a seguridad social, aguinaldo, 
vacaciones, bonos de productividad o reparto de utilidades 
y ahorro para el retiro; de un total de 42.3 millones de ocu-
pados. Es decir, alrededor del 64 por ciento de los ocupa-
dos en el país carecen de prestaciones laborales. 
 
Las personas que laboran en el Sector no Estructurado de 
la Economía/2 representaron el 26.6 por ciento de la pobla-
ción total ocupada en el tercer trimestre de 2004, esto es 

Información Económica Oportuna 
http//:www.cefp.gob.mx 

 1/ Encuesta realizada con el apoyo de la Secretaría del Trabajo y Previsión Social en todo el territorio nacional, seleccionando con crite-
rios estadísticos una muestra de casi 128 mil hogares de todos los estratos socioeconómicos, que permite cuantificar y describir las diver-
sas formas como participa la población en la generación de bienes y servicios económicos.  
 
  2/ Tasa de Ocupación en el Sector No Estructurado (TOSNE). Se define como el porcentaje de la población ocupada que labora en mi-
cronegocios no agropecuarios, sin nombre o registro, más los ocupados que laborando en micronegocios registrados, carecen de contrato 
de trabajo y de cobertura respecto a la seguridad social. Esta tasa sigue las recomendaciones que al  especto se obtuvieron en la XV Con-
ferencia Internacional de Estadísticos del Trabajo (XV CIET), así como los más recientes acuerdos del Grupo experto en la medición del 
sector no estructurado de la economía, denominado “Grupo de Delhi”.  
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alrededor de 11.3 millones de personas ocupadas en el 
“sector informal”, cifra superior en 0.76 por ciento a la ob-
servada en el mismo trimestre de 2003, lo que significó que 
alrededor de 85 mil personas se sumaron a esta actividad. 
Ello refleja que las actividades informales continúan siendo 

el principal motor de absorción de la fuerza de trabajo, co-
mo resultado de que las plazas creadas en el sector formal 
son insuficientes para satisfacer la creciente demanda de 
empleos. 

 

Si desea profundizar en el tema favor de comunicarse a las extensiones 4902 ó 1816. 

Si está interesado en que este boletín le sea enviado por otro medio (correo electrónico, fax, u otro), favor de 
indicarlo al Centro mediante oficio y firma autorizada. 

I I I I I I IV I I I I I I
P o b la c ió n  t o ta l :  1 0 2 ,3 8 1 ,5 5 8 1 0 2 ,7 0 8 ,2 4 8 1 0 3 ,0 3 2 ,3 5 2 1 0 3 ,3 5 4 ,9 9 9 1 0 3 ,6 7 7 ,2 4 2 1 0 3 ,9 9 9 ,5 4 4 1 0 4 ,3 2 2 ,0 5 4

P o b la c ió n  d e  1 2  a ñ o s  y  m á s :  7 6 ,7 4 6 ,6 6 6 7 6 ,8 6 3 ,3 2 0 7 7 ,0 7 6 ,7 9 8 7 7 ,4 4 8 ,5 0 9 7 7 ,7 9 0 ,5 9 1 7 8 ,1 2 1 ,9 3 0 7 8 ,4 7 4 ,5 5 3
P o b la c ió n  e c o n ó m ic a m e n te  a c t iv a  ( P E A 1 /) 4 1 ,5 4 8 ,5 8 5 4 1 ,5 1 5 ,6 7 2 4 2 ,5 8 9 ,7 6 7 4 2 ,4 3 5 ,7 3 8 4 2 ,8 3 0 ,9 1 0 4 3 ,3 9 8 ,7 5 5 4 3 ,6 2 9 ,2 8 4

O c u p a d a 2 / 4 0 ,6 5 8 ,0 3 9 4 0 ,6 3 3 ,1 9 7 4 1 ,4 0 2 ,5 9 4 4 1 ,3 9 1 ,0 3 7 4 1 ,5 9 0 ,2 3 4 4 2 ,3 0 6 ,0 6 3 4 2 ,3 4 4 ,5 9 7
D e s o c u p a d a 8 9 0 ,5 4 6 8 8 2 ,4 7 5 1 ,1 8 7 ,1 7 3 1 ,0 4 4 ,7 0 1 1 ,2 4 0 ,6 7 6 1 ,0 9 2 ,6 9 2 1 ,2 8 4 ,6 8 7

P o b la c ió n  n o  e c o n ó m ic a m e n te  a c t iv a  ( P N E A 3 /) 3 5 ,1 9 8 ,0 8 1 3 5 ,3 4 7 ,6 4 8 3 4 ,4 8 7 ,0 3 1 3 5 ,0 1 2 ,7 7 1 3 4 ,9 5 9 ,6 8 1 3 4 ,7 2 3 ,1 7 5 3 4 ,8 4 5 ,2 6 9
P o b la c ió n  o c u p a d a  p o r :  
P o s ic ió n  e n  e l t r a b a jo : 4 0 ,6 5 8 ,0 3 9 4 0 ,6 3 3 ,1 9 7 4 1 ,4 0 2 ,5 9 4 4 1 ,3 9 1 ,0 3 7 4 1 ,5 9 0 ,2 3 4 4 2 ,3 0 6 ,0 6 3 4 2 ,3 4 4 ,5 9 7

T r a b a ja d o r e s  a s a la r ia d o s 2 5 ,4 0 5 ,5 7 6 2 5 ,3 5 9 ,2 4 5 2 5 ,4 9 3 ,2 2 3 2 5 ,9 2 6 ,6 1 2 2 6 ,0 9 6 ,1 7 8 2 6 ,4 5 3 ,4 6 2 2 6 ,4 4 5 ,2 7 6
P a t r ó n 1 ,7 3 4 ,0 9 0 1 ,6 3 2 ,7 2 4 1 ,7 5 8 ,1 2 7 1 ,6 6 7 ,4 9 2 1 ,7 5 9 ,1 9 6 1 ,7 8 3 ,7 4 4 1 ,7 4 2 ,6 7 9
T r a b a ja d o r  p o r  c u e n ta  p r o p ia 1 0 ,0 5 1 ,6 0 7 1 0 ,1 7 7 ,5 5 2 1 0 ,2 8 8 ,8 8 4 1 0 ,2 3 5 ,9 4 8 1 0 ,2 8 8 ,2 7 7 1 0 ,4 8 0 ,2 9 9 1 0 ,4 3 1 ,2 6 1
T r a b a ja d o r  s in  p a g o 3 ,4 5 3 ,9 7 5 3 ,4 4 7 ,4 3 5 3 ,8 4 7 ,6 8 1 3 ,5 3 3 ,4 6 8 3 ,4 3 0 ,4 5 2 3 ,5 7 3 ,8 9 3 3 ,7 0 9 ,9 7 7
O t ro s  t r a b a ja d o r e s 1 2 ,7 9 1 1 6 ,2 4 1 1 4 ,6 7 9 2 7 ,5 1 7 1 6 ,1 3 1 1 4 ,6 6 5 1 5 ,4 0 4

S e c to r  y  r a m a  d e  a c t iv id a d  e c o n ó m ic a : 4 0 ,6 5 8 ,0 3 9 4 0 ,6 3 3 ,1 9 7 4 1 ,4 0 2 ,5 9 4 4 1 ,3 9 1 ,0 3 7 4 1 ,5 9 0 ,2 3 4 4 2 ,3 0 6 ,0 6 3 4 2 ,3 4 4 ,5 9 7
P r im a r io 7 ,2 1 9 ,0 1 4 6 ,8 1 3 ,6 4 4 7 ,1 9 8 ,9 3 6 6 ,9 8 2 ,1 6 2 6 ,7 9 7 ,3 1 3 6 ,9 3 7 ,8 8 1 6 ,9 8 6 ,7 6 8
S e c u n d a r io 9 ,9 7 0 ,9 7 5 1 0 ,0 9 2 ,0 1 7 1 0 ,1 1 2 ,3 8 5 1 0 ,1 2 4 ,1 0 4 1 0 ,3 5 1 ,6 1 1 1 0 ,5 0 1 ,6 3 5 1 0 ,4 3 3 ,7 8 2
T e rc ia r io 2 3 ,3 2 3 ,6 6 8 2 3 ,5 8 0 ,4 9 4 2 3 ,9 5 3 ,1 7 8 2 4 ,1 4 0 ,3 2 0 2 4 ,2 9 7 ,3 9 9 2 4 ,7 0 4 ,0 1 1 2 4 ,7 3 9 ,6 0 4
N o  e s p e c i f ic a d o 1 4 4 ,3 8 2 1 4 7 ,0 4 2 1 3 8 ,0 9 5 1 4 4 ,4 5 1 1 4 3 ,9 1 1 1 6 2 ,5 3 6 1 8 4 ,4 4 3

P re s ta c io n e s  la b o r a le s : 4 0 ,4 6 6 ,5 8 2 4 0 ,4 6 9 ,0 4 6 4 1 ,1 9 9 ,8 5 8 4 1 ,2 2 0 ,5 5 3 4 1 ,3 8 2 ,7 0 0 4 2 ,0 8 9 ,4 0 1 4 2 ,1 1 6 ,0 6 6
C o n  p re s ta c io n e s 1 5 ,0 9 1 ,8 5 2 1 4 ,8 5 7 ,8 0 2 1 4 ,8 6 0 ,8 6 5 1 5 ,0 7 4 ,9 4 6 1 5 ,4 3 4 ,0 8 0 1 5 ,6 1 3 ,7 3 0 1 5 ,3 7 7 ,7 1 1
S in  p r e s ta c io n e s 2 5 ,3 7 3 ,0 0 9 2 5 ,6 0 3 ,8 7 9 2 6 ,3 3 7 ,4 1 2 2 6 ,1 4 4 ,7 8 5 2 5 ,9 4 7 ,6 4 5 2 6 ,4 6 8 ,2 8 1 2 6 ,7 3 6 ,4 2 8
N o  e s p e c i f ic a d o 1 ,7 2 1 7 ,3 6 5 1 ,5 8 1 8 2 2 9 7 5 7 ,3 9 0 1 ,9 2 7

Á m b i to  y  t a m a ñ o  d e  la  u n id a d  e c o n ó m ic a 4 0 ,6 5 8 ,0 3 9 4 0 ,6 3 3 ,1 9 7 4 1 ,4 0 2 ,5 9 4 4 1 ,3 9 1 ,0 3 7 4 1 ,5 9 0 ,2 3 4 4 2 ,3 0 6 ,0 6 3 4 2 ,3 4 4 ,5 9 7
Á m b i to  a g r o p e c u a r io 7 ,2 1 9 ,0 1 4 6 ,8 1 3 ,6 4 4 7 ,1 9 8 ,9 3 6 6 ,9 8 2 ,1 6 2 6 ,7 9 7 ,3 1 3 6 ,9 3 7 ,8 8 1 6 ,9 8 6 ,7 6 8
Á m b i to  n o  a g ro p e c u a r io 3 3 ,4 3 9 ,0 2 5 3 3 ,8 1 9 ,5 5 3 3 4 ,2 0 3 ,6 5 8 3 4 ,4 0 8 ,8 7 5 3 4 ,7 9 2 ,9 2 1 3 5 ,3 6 8 ,1 8 2 3 5 ,3 5 7 ,8 2 9

M ic ro n e g o c io s 1 5 ,6 5 0 ,3 4 6 1 5 ,8 6 3 ,4 5 6 1 6 ,2 1 1 ,2 3 0 1 6 ,2 0 0 ,8 9 1 1 6 ,3 9 6 ,1 2 6 1 6 ,5 8 5 ,5 4 2 1 6 ,5 4 4 ,4 7 1
S in  lo c a l 8 ,3 9 2 ,3 8 8 8 ,5 4 5 ,4 0 0 8 ,5 5 2 ,9 2 1 8 ,5 3 8 ,2 2 7 8 ,7 0 7 ,8 1 2 8 ,7 8 1 ,7 2 7 8 ,7 2 0 ,8 3 9
C o n  lo c a l 7 ,2 5 7 ,9 5 8 7 ,3 1 8 ,0 5 6 7 ,6 5 8 ,3 0 9 7 ,6 6 2 ,6 6 4 7 ,6 8 8 ,3 1 4 7 ,8 0 3 ,8 1 5 7 ,8 2 3 ,6 3 2
E m p r e s a s  p e q u e ñ a s 3 ,5 3 7 ,2 5 2 3 ,5 3 2 ,2 4 9 3 ,6 6 1 ,8 5 1 3 ,7 5 7 ,4 4 5 3 ,6 9 5 ,5 5 6 3 ,8 8 1 ,9 6 2 3 ,9 0 0 ,0 8 0
E m p r e s a s  m e d ia n a s 1 ,6 2 0 ,9 5 7 1 ,6 7 7 ,5 2 5 1 ,6 8 7 ,7 7 1 1 ,6 9 6 ,1 4 4 1 ,7 2 5 ,3 0 0 1 ,7 8 8 ,1 1 0 1 ,7 4 7 ,6 3 6
E m p r e s a s  g r a n d e s 8 ,6 6 8 ,9 6 9 8 ,5 3 8 ,5 0 9 8 ,5 2 0 ,2 1 6 8 ,6 9 7 ,8 0 3 8 ,8 2 1 ,6 2 0 8 ,9 5 9 ,2 4 2 8 ,9 3 1 ,8 8 5
S e c to r  p ú b l ic o 1 ,7 9 1 ,2 2 7 1 ,8 2 9 ,7 6 6 1 ,8 1 6 ,1 0 9 1 ,8 0 9 ,1 2 6 1 ,8 6 4 ,0 2 0 1 ,8 1 6 ,1 6 9 1 ,8 8 8 ,3 0 4

O t ra s  u n id a d e s  e c o n ó m ic a s  ( t r a b a jo  d o m é s t ic o ,  o t r o s ) 2 ,0 2 5 ,8 9 2 2 ,2 3 1 ,0 0 6 2 ,1 6 8 ,3 8 6 2 ,1 0 3 ,0 1 5 2 ,1 4 6 ,3 8 8 2 ,1 7 4 ,6 2 1 2 ,1 6 1 ,0 1 0
N o  e s p e c i f ic a d o 1 4 4 ,3 8 2 1 4 7 ,0 4 2 1 3 8 ,0 9 5 1 4 4 ,4 5 1 1 4 3 ,9 1 1 1 6 2 ,5 3 6 1 8 4 ,4 4 3

P o b la c ió n  a s a la r ia d a  p o r :  
P re s ta c io n e s  la b o r a le s : 2 5 ,2 4 5 ,6 9 6 2 5 ,2 2 3 ,9 8 3 2 5 ,3 1 7 ,1 5 2 2 5 ,7 8 7 ,2 3 7 2 5 ,9 1 4 ,4 7 0 2 6 ,2 7 4 ,0 7 4 2 6 ,2 5 7 ,4 9 6

 C o n  p re s ta c io n e s 1 5 ,0 3 6 ,2 2 9 1 4 ,8 2 1 ,3 8 4 1 4 ,8 1 8 ,3 0 5 1 5 ,0 4 6 ,7 0 0 1 5 ,3 7 9 ,2 9 7 1 5 ,5 6 8 ,0 7 6 1 5 ,3 1 2 ,4 1 2
 S in  p r e s ta c io n e s 1 0 ,2 0 8 ,3 5 4 1 0 ,3 9 7 ,1 7 7 1 0 ,4 9 7 ,5 2 7 1 0 ,7 3 9 ,7 1 5 1 0 ,5 3 4 ,1 9 8 1 0 ,6 9 9 ,0 6 6 1 0 ,9 4 4 ,3 4 7
 N o  e s p e c i f ic a d o 1 ,1 1 3 5 ,4 2 2 1 ,3 2 0 8 2 2 9 7 5 6 ,9 3 2 7 3 7

T ip o  d e  c o n t r a to : 2 5 ,4 0 5 ,5 7 6 2 5 ,3 5 9 ,2 4 5 2 5 ,4 9 3 ,2 2 3 2 5 ,9 2 6 ,6 1 2 2 6 ,0 9 6 ,1 7 8 2 6 ,4 5 3 ,4 6 2 2 6 ,4 4 5 ,2 7 6
 C o n t r a to  e s c r i t o  in d e f in id o 1 2 ,2 6 2 ,3 7 5 1 2 ,2 1 4 ,1 6 3 1 2 ,1 5 5 ,2 0 6 1 2 ,4 0 2 ,8 3 9 1 2 ,5 4 6 ,4 7 2 1 2 ,7 5 9 ,3 7 9 1 2 ,7 1 0 ,6 1 9
 C o n t r a to  e s c r i t o  p o r  t ie m p o  u  o b r a  d e te r m in a d a 1 ,8 2 2 ,0 2 2 1 ,8 4 0 ,5 5 5 1 ,9 8 1 ,2 1 0 1 ,9 5 0 ,4 9 5 1 ,9 5 6 ,9 6 8 2 ,0 4 8 ,3 4 0 1 ,9 7 1 ,3 2 7
 S in  c o n t r a to 1 1 ,3 2 0 ,5 4 5 1 1 ,3 0 4 ,5 2 7 1 1 ,3 5 6 ,8 0 7 1 1 ,5 7 3 ,2 7 8 1 1 ,5 9 2 ,7 3 8 1 1 ,6 4 4 ,6 5 5 1 1 ,7 6 3 ,3 3 0
 N o  e s p e c i f ic a d o 6 3 4 0 0 0 0 1 ,0 8 8 0

P o b la c ió n  d e s o c u p a d a :  8 9 0 ,5 4 6 8 8 2 ,4 7 5 1 ,1 8 7 ,1 7 3 1 ,0 4 4 ,7 0 1 1 ,2 4 0 ,6 7 6 1 ,0 9 2 ,6 9 2 1 ,2 8 4 ,6 8 7
C o n  e x p e r ie n c ia 7 8 2 ,0 8 7 7 7 3 ,8 3 6 1 ,0 1 7 ,8 9 2 8 9 9 ,1 0 7 1 ,0 8 1 ,9 5 0 9 4 8 ,8 2 6 1 ,0 6 5 ,7 9 1
S in  e x p e r ie n c ia 1 0 8 ,4 5 9 1 0 8 ,6 3 9 1 6 9 ,2 8 1 1 4 5 ,5 9 4 1 5 8 ,7 2 6 1 4 3 ,8 6 6 2 1 8 ,8 9 6
T a s a s :  
 T a s a  n e ta  d e  p a r t ic ip a c ió n 4 /: 5 4 .1 0 5 4 .0 0 5 5 .3 0 5 4 .8 0 5 5 .1 0 5 5 .6 0 5 5 .6 0

1 2  a  2 4  a ñ o s 3 8 .1 0 3 7 .4 0 3 9 .8 0 3 8 .0 0 3 8 .1 0 3 8 .6 0 3 9 .4 0
2 5  a  4 4  a ñ o s 7 0 .3 0 7 0 .5 0 7 0 .9 0 7 1 .3 0 7 1 .7 0 7 2 .1 0 7 1 .8 0
4 5  a ñ o s  y  m á s 5 2 .7 0 5 2 .6 0 5 3 .6 0 5 3 .7 0 5 3 .9 0 5 4 .3 0 5 4 .1 0

 T a s a  d e  d e s o c u p a c ió n 5 / : 2 .1 0 2 .1 0 2 .8 0 2 .5 0 2 .9 0 2 .5 0 2 .9 0
 T a s a  d e  p r e s ió n  g e n e r a l  ( T P R G 6 /) : 3 .9 0 3 .7 0 5 .1 0 4 .7 0 5 .3 0 5 .1 0 5 .4 0
 T a s a  d e  c o n d ic io n e s  c r í t ic a s  d e  o c u p a c ió n  ( T C C O 7 /) : 1 6 .4 0 1 5 .7 0 1 6 .6 0 1 6 .6 0 1 6 .2 0 1 5 .8 0 1 6 .0 0
 T a s a  d e  o c u p a c ió n  e n  e l  s e c to r  n o  e s t r u c tu r a d o  ( T O S N E 8 /) 2 6 .2 0 2 6 .7 0 2 7 .0 0 2 7 .0 0 2 7 .0 0 2 6 .9 0 2 6 .6 0

M é x ic o :  E n c u e s ta  N a c io n a l  d e  E m p le o ,  T o t a l ,  2 0 0 3 - 2 0 0 4 / I I I
C u a d r o  1

1 . - P o b la c ió n E c o n ó m ic a m e n te A c t iv a ( P E A ) . S o n la s p e r s o n a s d e 1 2 a ñ o s o m á s q u e e n la s e m a n a d e re fe r e n c ia r e a l iz a ro n a lg ú n t ip o d e a c t iv id a d e c o n ó m ic a ( p o b la c ió n
o c u p a d a )  o  b ie n  b u s c a r o n  in c o r p o ra r s e  a  a lg ú n  e m p le o  ( p o b la c ió n  d e s o c u p a d a ) .
2 . - P o b la c ió n O c u p a d a . S o n la s p e r s o n a s d e 1 2 a ñ o s y m á s q u e c u m p le n c o n a lg u n a d e la s c a ra c te r ís t ic a s s ig u ie n te s : a ) D e s a r r o l la r o n a lg u n a a c t iv id a d e c o n ó m ic a e n la
s e m a n a a n te r io r a la e n t r e v is ta ; b ) E s ta b a n a u s e n te s d e s u o c u p a c ió n , m a n te n ie n d o e l v ín c u lo la b o r a l c o n s u t r a b a jo , y a s e a p o r la c o n t in u id a d e n la p e r c e p c ió n d e in g re s o s
d e r iv a d o s d e l e m p le o q u e d e s a r r o l la n , o b ie n p o r la s e g u r id a d d e r e g r e s a r a e s e m is m o e m p le o e n c u a t r o s e m a n a s o m e n o s ; c ) In ic ia d o r e s , e s d e c i r q u ie n e s s e in c o r p o r a r o n a
u n  e m p le o  e n  c u a lq u ie r  d ía  d e  la  s e m a n a  d e  le v a n ta m ie n to ,  o  b ie n  lo  h a r á n  e n  c u a t r o te  1 2  a ñ o s  o  m á s  s e m a n a s  o  m e n o s .
3 . - P o b la c ió n N o E c o n ó m ic a m e n te A c t iv a ( P N E A ) . S o n la s p e r s o n a s d e 1 2 a ñ o s o m á s q u e e n la s e m a n a d e r e fe r e n c ia n o p a r t ic ip a ro n e n a c t iv id a d e s e c o n ó m ic a s , n i e r a n
p a r te d e la p o b la c ió n d e s o c u p a d a . E n c u a n to a s u d e f in ic ió n o p e ra t iv a , e s ta p o b la c ió n c o r r e s p o n d e e x a c ta m e n te a la q u e c o n a n te r io r id a d s e id e n t i f ic a b a c o m o p o b la c ió n
e c o n ó m ic a m e n te  in a c t iv a  o  P E I .

D e s c r ip c io n 2 0 0 3 2 0 0 4

8 . - T a s a d e O c u p a c ió n e n e l S e c to r N o E s t r u c tu r a d o ( T O S N E ) . S e d e f in e c o m o e l p o rc e n ta je d e la p o b la c ió n o c u p a d a q u e la b o r a e n m ic r o n e g o c io s n o a g r o p e c u a r io s , s in
n o m b re o r e g is t r o , m á s lo s o c u p a d o s q u e la b o ra n d o e n m ic r o n e g o c io s re g is t ra d o s , c a re c e n d e c o n t ra to d e t r a b a jo y d e c o b e r tu r a re s p e c to a la s e g u r id a d s o c ia l. E s ta ta s a
s ig u e la s r e c o m e n d a c io n e s q u e a l e s p e c to s e o b tu v ie r o n e n la X V C o n fe re n c ia In te rn a c io n a l d e E s ta d ís t ic o s d e l T ra b a jo ( X V C IE T ) , a s í c o m o lo s m á s re c ie n te s a c u e rd o s d e l
G ru p o  e x p e r to  e n  la  m e d ic ió n  d e l  s e c to r  n o  e s t ru c tu r a d o  d e  la  e c o n o m ía ,  d e n o m in a d o  “ G r u p o  d e  D e lh i ” .
F u e n te : E la b o r a d o p o r e l C e n t r o d e E s tu d io s d e la s F in a n z a s P ú b l ic a s d e la H . C á m a r a d e D ip u ta d o s , c o n d a to s d e l I n s t i t u to N a c io n a l d e E s ta d ís t ic a , G e o g ra f ía e In fo rm á t ic a
( IN E G I ) ,  E n c u e s ta  N a c io n a l d e  E m p le o ,  T r im e s t ra l.

4 . - T a s a N e ta d e P a r t ic ip a c ió n . E s e l p o rc e n ta je q u e re p r e s e n ta la p o b la c ió n e c o n ó m ic a m e n te a c t iv a r e s p e c to a la p o b la c ió n d e 1 2 a ñ o s o m á s . S e p r e s e n t a p o r g r u p o s d e
e d a d , p a r a lo c u a l s e o b t ie n e c a d a ta s a c o n s id e ra n d o p o r s e p a r a d o lo s g r u p o s e tá re o s q u e in te r v ie n e n e n s u c á lc u lo , a s í la ta s a n e ta d e p a r t ic ip a c ió n p a r a e l g r u p o d e 1 2 a 2 4
a ñ o s ,  r e s u lt a  d e  o b te n e r  la  p r o p o r c ió n  q u e  g u a r d a  la  P E A  id e n t i f ic a d a  p a r a  e s e  g r u p o ,  r e s p e c to  a l t o ta l  d e  p o b la c ió n  e n  e s e  ra n g o  d e  e d a d .
5 . - T a s a d e D e s o c u p a c ió n . R e p r e s e n ta e l p o r c e n ta je d e la p o b la c ió n d e 1 2 a ñ o s y m á s q u e b u s c ó u n e m p le o ( v e r p o b la c ió n d e s o c u p a d a ) re s p e c to a la p o b la c ió n
e c o n ó m ic a m e n te  a c t iv a .  
6 . - T a s a d e P r e s ió n G e n e r a l ( T P R G ) . M id e e l p o r c e n ta je q u e re p r e s e n ta la p o b la c ió n d e s o c u p a d a , m á s lo s o c u p a d o s q u e b u s c a n t r a b a jo c o n e l p ro p ó s i t o d e c a m b ia rs e o te n e r
u n  e m p le o  a d ic io n a l,  c o n  r e s p e c to  a  la  p o b la c ió n  e c o n ó m ic a m e n te  a c t iv a .
7 . - T a s a d e C o n d ic io n e s C r í t ic a s d e O c u p a c ió n (T C C O ) . E s la p r o p o r c ió n r e s p e c to a la p o b la c ió n o c u p a d a ( P O ) d e lo s o c u p a d o s c o n la s s ig u ie n te s c a r a c te r ís t ic a s : a ) T ra b a ja
m e n o s d e 3 5 h o r a s a la s e m a n a p o r r a z o n e s d e m e rc a d o ( 1 ) ; b ) L a b o r a m á s d e 4 8 h o r a s s e m a n a le s g a n a n d o d e u n o a d o s s a la r io s m ín im o s (2 ) ; y c ) - T r a b a ja m á s d e 3 5 h o r a s
p o r  s e m a n a  g a n a n d o  m e n o s  d e  u n  s a la r io  m ín im o  ( 3 ) .

Industria Comercio Servicios
Micronegocios 0 a 15 empleados 0 a 5 empleados 0 a 5 empleados
Empresas pequeñas 16 a 50 empleados 6 a 15 empleados 6 a 50 empleados
Empresas medianas 51 a 100 empleados 16 a 100 empleados 51 a 100 empleados
Empresas grandes 101 y más empleados 101 y más empleados 101 y más empleados

Fuente: Elaborado por el Centro de Estudios de las Finanzas Públicas de la H. Cámara de Diputados, con datos del Instituto
Nacional de Estadí stica, Geografí a e Informática (INEGI), Encuesta Nacional de Empleo, Trimestral.

Cuadro 2

Sectores Unidad económica

Clasificación de las Unidades Económicas


