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Presentación 
 

 

 

El Centro de Estudios de las Finanzas Públicas, en su carácter de órgano de apoyo técnico, de 

carácter institucional y no partidista; en cumplimiento de su función de aportar elementos que apoyen 

el desarrollo de las tareas legislativas de las comisiones, grupos parlamentarios y diputados en 

materia de finanzas públicas; pone a su disposición el documento denominado “Presupuesto 
destinado a Mujeres”. En éste, se presentan los programas destinados a este sector de la sociedad, 

que en el Proyecto de Presupuesto de Egresos de la Federación 2005, se agrupan como parte del 

Programa Nacional para la Igualdad de Oportunidades y No Discriminación Contra las Mujeres. 

Adicionalmente, se detallan los programas dirigidos a mujeres identificados en la apertura 

programática, además de otros programas, que a su interior incorporan algún componente de apoyo 

a este género. 
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Presupuesto asignado a Mujeres  

Exposición de Motivos del PPEF 2005 

Programa Nacional para la Igualdad de Oportunidades y No Discriminación 
Contra las Mujeres 

 

 

 

El Proyecto de Presupuesto de Egresos de la Federación 2005, establece para el rubro de Equidad 

de Género, un monto de 21 mil 015.8 millones de pesos, agrupados como parte del Programa 

Nacional para la Igualdad de Oportunidades y No Discriminación Contra las Mujeres, como se 

muestra en el cuadro de la página siguiente. 

 

Destaca al interior, el Programa de Desarrollo Humano Oportunidades, que con un monto de 19 mil 

411.3 millones de pesos, participa con el 92.4 por ciento en el presupuesto del Programa Nacional 

para la Igualdad de Oportunidades y No Discriminación Contra las Mujeres. Dicha asignación 

presupuestal, agrupa recursos de la Secretaría de Educación Pública, de la Secretaría de Salud y de 

la Secretaría de Desarrollo Social, sin especificar el presupuesto con el que cada una de las 

dependencias mencionadas, se incorporan en materia de equidad de género. 

 

Es importante destacar que, el monto de 19 mil 411.3 millones de pesos del Programa de Desarrollo 

Humano Oportunidades, clasificado para la equidad de género, representa el 59.1 por ciento del 

presupuesto total por 32 mil 843.4 millones de pesos destinado a dicho programa. 

 

El resto de programas, representan el 7.6 por ciento, en donde el Instituto Nacional de las Mujeres, 

con una asignación de 218.4 millones de pesos, participa con el 1.0 por ciento  del presupuesto en 

esta materia. 
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Dependencia y Programa 2005p Estructura porcentual 
2005

Total 21,015.8                 100.0                  

SECRETARÍA DE EDUCACIÓN PÚBLICA, SECRETARÍA DE SALUD Y 
SECRETARÍA DE DESARROLLO SOCIAL 19,411.3                 92.4                    
Programa de Desarrollo Humano Oportunidades 19,411.3                 92.4                    

SECRETARÍA DE HACIENDA Y CRÉDITO PÚBLICO 218.4                      1.0                      
Instituto Nacional de las Mujeres 218.4                      1.0                      

SECRETARÍA DE ECONOMÍA 116.6                      0.6                      
Fondo de Microfinanciamiento a Mujeres Rurales (FOMUR) 66.9                        0.3                      
Apoyo a Proyectos Productivos de Mujeres (FONAES)  1 49.7                        0.2                      

SECRETARÍA DE EDUCACIÓN PÚBLICA 10.0                        0.0                      
Becas para Madres Jóvenes y Jóvenes Embarazadas 10.0                        0.0                      

SECRETARÍA DE SALUD 578.7                      2.8                      
Prevención y atención a la violencia familiar sexual y contra las mujeres  2 74.0                        0.4                      
Arranque Parejo en la Vida 26.6                        0.1                      
Hospital de la Mujer 59.3                        0.3                      
Instituto Nacional de Perinatología 418.8                      2.0                      

SECRETARÍA DE DESARROLLO SOCIAL 630.8                      3.0                      
Mujeres Jefas de Familia del Programa Hábitat 173.0                      0.8                      
Crédito Productivo para Mujeres del Programa de Opciones Productivas 10.0                        0.0                      
Programa 3 x 1 para Migrantes 94.9                        0.5                      
Programa de Atención a Jornaleros Agícolas 55.9                        0.3                      
Programa para el Desarrollo Local (Microrregiones) 180.1                      0.9                      
Programa de Empleo Temporal 116.9                      0.6                      

SECRETARÍA DE LA REFORMA AGRARIA 50.0                        0.2                      
Programa de la Mujer en el Sector Agrario (PROMUSAG) 50.0                        0.2                      
Programa de Financiamiento para el Desarrollo Agrario dirigido a Mujeres Indígenas 
Campesinas  3 32.2                        

Fuente: Elaborado por el Centro de Estudios de las Finanzas Públicas con base en datos del Proyecto de Presupuesto de Egresos de la Federación 2005

1/ Desde 2004 no existe como programa, sino como instrumento de género de FONAES.

2/ Incluye los programas Mujer y Salud, Prevención de la Violencia contra las Mujeres y Salud Reproductiva.

3/ Este programa se financía con recursos propios del FIFONAFE e incluye los recursos del Programa Jóvenes Campesinos. Este programa no suma al total.

PRESUPUESTO DE EGRESOS DE LA FEDERACIÓN 2005

PROGRAMA NACIONAL PARA LA IGUALDAD DE OPORTUNIDADES Y NO DISCRIMINACIÓN CONTRA LAS MUJERES
(Millones de Pesos)

EXPOSICION DE MOTIVOS: PROGRAMAS ESPECIALES Y REGIONALES
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Presupuesto destinado a Mujeres  

Análisis Programático Económico Financiero 

Programas Identificados en la Apertura Presupuestal 
 

Al analizar la apertura presupuestal, derivada del Análisis Programático Económico Financiero, se 

identifica un monto de 19 mil 321.2 millones de pesos, como recursos asignados a la Equidad de 

Género. Los recursos mencionados están distribuidos en los siguientes entes y dependencias: 

Comisión Nacional de los Derechos Humanos, Secretaría de Relaciones Exteriores, Secretaría de 

Hacienda y Crédito Público, Secretaría de Economía, Secretaría de Educación Pública, Secretaría de 

Salud, Secretaría del Trabajo y Previsión Social, Secretaría de la Reforma Agraria, Procuraduría 

General de la República, Aportaciones a Seguridad Social, Instituto Mexicano del Seguro Social e 

Instituto de Seguridad y Servicios Sociales de los Trabajadores del Estado, como se muestra en la 

página siguiente. 

 

Se consideraron aquellos Programas, Unidades Responsables, Actividades Prioritarias o Actividades 

Institucionales que se hacen explícitas en la apertura presupuestal, etiquetadas claramente en 

beneficio de las mujeres, como es el caso del Instituto Nacional de las Mujeres, el Fondo de 

Microfinanciamiento a Mujeres Rurales (FOMMUR), el Instituto Nacional de Perinatología, el Centro 

Nacional de Equidad de Género y Salud Reproductiva, el Programa de la Mujer en el Sector Agrario 

(PROMUSAG) y la Investigación de Desapariciones y Asesinatos de Mujeres, entre otras. 

 

Algunas actividades prioritarias, consideradas en el análisis, están agrupadas con otros rubros 

presupuestales, lo que impide obtener por separado lo correspondiente a equidad de género; tal es el 

caso de las siguientes actividades: Atender asuntos de la mujer, la niñez y la familia; Proporcionar 

atención a la salud pública y salud reproductiva; Programa de Desarrollo Humano Oportunidades; 

Programa de Educación Primaria para Niños y Niñas Migrantes; Promover y fomentar las 

oportunidades de desarrollo de las y los jóvenes; y, Fomentar la integración laboral con perspectiva 

de género para mujeres y grupos vulnerables. 
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DEPENDENCIA, PROGRAMA, UNIDAD RESPONSABLE, ACTIVIDAD PRIORITARIA 2004a 2005p Estructura 
porcentual 2004

Estructura 
porcentual 2005 Variación real 

Total 13,963.7          19,321.2          100.0               100.0               33.1

COMISION NACIONAL DE LOS DERECHOS HUMANOS 3.8                   5.4                   0.03                 0.03                 35.2
Programa de la Comisión Nacional de los Derechos Humanos

Segunda Visitaduría General

Atender asuntos de la mujer, la niñez y la familia 1/ 3.8                   5.4                   0.03                 0.03                 35.2

SECRETARÍA DE RELACIONES EXTERIORES -                  0.2                   -                  0.00                 n.a.
Programa de Relaciones Exteriores

Dirección General para Temas Globales
Promover y difundir los acuerdos internacionales en materia 
de equidad de género 0.2                   -                  0.00                 n.a.

SECRETARÍA DE HACIENDA Y CRÉDITO PÚBLICO 223.2               218.4               1.60                 1.13                 -5.9
Programa Nacional para la Igualdad de Oportunidades y no
Discriminación Contra las Mujeres

Instituto Nacional de las Mujeres
Apoyo a las función pública y buen gobierno

Otras Actividades 3/ 4/ 5.8                   6.0                   0.04                 0.03                 -1.0
Servicios de Apoyo Administrativo

Otras Actividades 3/ 4/ 172.4               14.9                 1.23                 0.08                 -91.7
Promover y fomentar la igualdad de oportunidades y no discriminación 
contra las mujeres

Otras Actividades 3/ 4/ 45.0                 195.6               0.32                 1.01                 317.8
Proyectos de Inversión 3/ 4/ 2.0                   0.01                 n.a.

SECRETARÍA DE ECONOMÍA 100.0               66.9                 0.72                 0.35                 -35.7
Programa Nacional de Financiamiento al Microempresario

Coordinación General del Programa Nacional de Financiamiento al 
Microempresario

Fondo de Microfinanciamiento a Mujeres Rurales (FOMMUR) 100.0               66.9                 0.72                 0.35                 -35.7

SECRETARÍA DE EDUCACIÓN PÚBLICA 12,065.7          17,300.2          86.41               89.54               37.9
Programa Nacional para la Igualdad de Oportunidades y no
Discriminación Contra las Mujeres

Dirección General de Normatividad

Becas para Madres Jóvenes y jóvenes embarazadas 3/ 4/
10.0                 10.0                 0.07                 0.05                 0.0

Consejo Nacional de Fomento Educativo

Programa de Desarrollo Humano Oportunidades 2/ 3/ 4/ 11,987.8          17,202.3          85.85               89.03               38.0
Programa Nacional de Educación 2001-2006

Dirección General de Investigación Educativa

Programa de Educación Primaria para Niños y Niñas 
Migrantes 1/ 6.2                   -                  0.03                 n.a.

Programa Nacional de Cultura

Instituto Mexicano de la Juventud
Promover y fomentar las oportunidades de desarrollo de las y 
los jóvenes 1/ 67.9                 81.7                 0.49                 0.42                 15.7

SECRETARÍA DE SALUD 779.2               659.1               5.58                 3.41                 -18.7
Programa Nacional de Salud

Dirección General de Desarrollo de la Infraestructura Física

Apoyar el desarrollo del Hospital de la Mujer, D.F. 3.0                   0.02                 -100.0

PRESUPUESTO DE EGRESOS DE LA FEDERACIÓN 2005
PROGRAMAS DIRIGIDOS A MUJERES IDENTIFICADOS EN LA APERTURA PROGRAMATICA

(Millones de Pesos)
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DEPENDENCIA, PROGRAMA, UNIDAD RESPONSABLE, ACTIVIDAD PRIORITARIA 2004a 2005p Estructura 
porcentual 2004

Estructura 
porcentual 2005 Variación real 

Centro Nacional de Rehabilitación, Dirección General de Planeación 
y Desarrollo en Salud, Dirección General para la Descentralización 
Hospitalaria, Hospital General "Dr. Manuel Gea González", Hospital 
General de México,  Hospital Juárez de México, Instituto Nacional 
de Cancerología, Instituto Nacional de Cardiología Ignacio Chávez, 
Instituto Nacional de Neurología y Neurocirugía Manuel Velasco 
Suárez, Servicios de Atención Psiquiátrica.

Desarrollar acciones específicas para promover la atención 
integral de la salud de la mujer 124.8               -                  0.9                   -                  -100.0

Dirección General de Salud Reproductiva
Desarrollar acciones específicas para promover la atención 
integral de la salud de la mujer 112.8               0.81                 -100.0

Desarrollar la protección y promoción de la salud 72.5                 0.52                 -100.0
Prestar servicios en los diferentes niveles de atención en 
salud 18.4                 0.13                 -100.0

Programa Nacional para la Igualdad de Oportunidades y no
Discriminación Contra las Mujeres

Dirección General de Salud Reproductiva 5/

Desarrollar la protección y promoción de la salud 3/ 14.1                 0.10                 -100.0
Desarrollar acciones específicas para promover la atención 
integral de la salud de la mujer 3/ 26.0                 0.19                 -100.0

Instituto Nacional de Perinatología

Otras Actividades 106.9               39.4                 0.77                 0.20                 -64.5

Fortalecer la infraestructura física y equipamiento 0.1 0.00                 -100.0
Prestar servicios en los diferentes niveles de atención en 
salud 239.1 250.9 1.71                 1.30                 0.9

Impulsar el desarrollo y capacitación del personal directivo 
administrativo y técnico operativo de los servicios de salud 1.4 1.5 0.01                 0.01                 -1.4

Formar recursos humanos especializados en salud 26.1 33.3 0.19                 0.17                 22.7

Desarrollar la investigación en salud 27.5 49.4 0.20                 0.26                 72.7
Desarrollar acciones específicas para promover la atención 
integral de la salud de la mujer 6.4 0.05                 -100.0

Proyectos de Inversión 2.1 0.01                 n.a.
Dotar de insumos para la atención de enfermedades y 
producir y comercializar biológicos y reactivos y otros bienes 
para la salud 50.8 0.26                 n.a.
Desarrollo, conservación y mantenimiento de la 
infraestructura en salud 0.8 0.00                 n.a.

Centro Nacional de Equidad de Género y Salud Reproductiva 5/

Otras Actividades 15.8 0.08                 n.a.

Desarrollar la protección y promoción de la salud 110.7 0.57                 n.a.
Desarrollar acciones específicas para promover la atención 
integral de la salud de la mujer 83.8 0.43                 n.a.
Prestar servicios en los diferentes niveles de atención en 
salud 20.7 0.11                 n.a.

PRESUPUESTO DE EGRESOS DE LA FEDERACIÓN 2005
PROGRAMAS DIRIGIDOS A MUJERES IDENTIFICADOS EN LA APERTURA PROGRAMATICA

(Millones de Pesos)
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DEPENDENCIA, PROGRAMA, UNIDAD RESPONSABLE, ACTIVIDAD PRIORITARIA 2004a 2005p Estructura 
porcentual 2004

Estructura 
porcentual 2005 Variación real 

SECRETARÍA DEL TRABAJO Y PREVISIÓN SOCIAL 310.4               296.8               2.22                 1.54                 -8.1

Programa Nacional de Política Laboral
Coadyuvar a la capacitación y productividad e impulsar la perspectiva 
de género con equidad

Dirección General de Capacitación
Registrar y aprobar Planes y Programas de Capacitación del 
Sector Productivo 29.9                 26.7                 0.21                 0.14                 -14.0

Programa de Apoyo a la Capacitación (PAC) 208.3               197.0               1.49                 1.02                 -9.1

Dirección General de Equidad y Genero
Fomentar la integración laboral con perspectiva de género 
para mujeres y grupos vulnerables 1/ 18.9                 20.0                 0.14                 0.10                 1.6

Dirección General de Productividad

Otras Actividades 10.1                 8.1                   0.07                 0.04                 -22.8
Investigar, desarrollar e implementar estrategias para el 
fomento de la productividad en los centros de trabajo 23.6                 24.2                 0.17                 0.13                 -1.4

Subsecretaría de Desarrollo Humano para el Trabajo Productivo

Otras Actividades 19.6                 20.8                 0.14                 0.11                 2.0

SECRETARÍA DE LA REFORMA AGRARIA 150.0               50.0                 1.07                 0.26                 -67.9

Programa Sectorial Agrario 2001-2006

Dirección General de Coordinación

Programa de la Mujer en el Sector Agrario (PROMUSAG). 150.0               50.0                 1.07                 0.26                 -67.9

PROCURADURÍA GENERAL DE LA REPÚBLICA -                  17.9                 -                  0.09                 0.0
Programa Nacional de Procuración de Justicia

Promover acciones que garanticen el respeto a los derechos humanos 
y la atención a las víctimas del delito

Subprocuraduría de Derechos Humanos, Atención a Víctimas y 
Servicios a la Comunidad

Investigar las desapariciones y asesinatos de mujeres. 17.9                 -                  0.09                 n.a.

APORTACIONES A SEGURIDAD SOCIAL 1.4                   1.1                   0.01                 0.01                 -26.4

Programa Nacional de Financiamiento para el Desarrollo

Unidad de Política y Control Presupuestario
Apoyo Económico a Viudas de Veteranos de la Revolución 
Mexicana 1.4                   1.1                   0.01                 0.01                 -26.4

INSTITUTO MEXICANO DEL SEGURO SOCIAL 330.0               683.2               2.36                 3.54                 99.1

Programa Institucional del Instituto Mexicano del Seguro Social

Instituto Mexicano del Seguro Social
Proporcionar atención a la salud pública y salud reproductiva 
1/ 330.0               683.2               2.36                 3.54                 99.1

PRESUPUESTO DE EGRESOS DE LA FEDERACIÓN 2005
PROGRAMAS DIRIGIDOS A MUJERES IDENTIFICADOS EN LA APERTURA PROGRAMATICA

(Millones de Pesos)
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En esta apertura presupuestal, el Programa Nacional para la Igualdad de Oportunidades y No 

Discriminación Contra las Mujeres, se presenta de la siguiente manera: 

 

Dependencia Programa o Unidad Responsable Monto (Millones de 
pesos) 

SEP Becas para Madres Jóvenes y Jóvenes Embarazadas 10.0

SEP Programa de Desarrollo Humano Oportunidades 17,202.3

SHCP Instituto Nacional de las Mujeres 218.4

Programa 
General 82 

Programa Nacional para la Igualdad de Oportunidades y no Discriminación Contra las 
Mujeres. 

17,430.7

 

 

DEPENDENCIA, PROGRAMA, UNIDAD RESPONSABLE, ACTIVIDAD PRIORITARIA 2004a 2005p Estructura 
porcentual 2004

Estructura 
porcentual 2005 Variación real 

INSTITUTO DE SEGURIDAD Y SERVICIOS SOCIALES DE LOS 
TRABAJADORES DEL ESTADO -                  22.2                 -                  0.11                 n.a

Programa Institucional del Instituto de Seguridad y Servicios Sociales de 
los Trabajadores del Estado

Instituto de Seguridad y Servicios Sociales de los Trabajadores del 
Estado

Equidad de Género 22.2                 -                  0.11                 n.a.

PRESUPUESTO DE EGRESOS DE LA FEDERACIÓN 2005
PROGRAMAS DIRIGIDOS A MUJERES IDENTIFICADOS EN LA APERTURA PROGRAMATICA

(Millones de Pesos)

5/ Para 2005, la Dirección General de Salud Reproductiva pasa a ser el Centro Nacional de Equidad de Género y Salud Reproductiva
4/ Para 2005 corresponde al Programa Nacional para la Igualdad de Oportunidades y No Discriminación Contra las Mujeres que tiene asignado un monto de 17,430.6 millones de pesos.

Fuente: Elaborado por el Centro de Estudios de las Finanzas Públicas con base en datos del Presupuesto de Egresos de la Federación 2004 aprobado y 2005 proyecto.

1/ No se identifica por separado lo que corresponde a mujeres

2/ Corresponde al presupuesto total destinado al componente educativo del Programa Oportunidades, sin que se identifique de manera específica cuanto es para mujeres. En 2002 del 
total de becas otorgadas el 50.2 por ciento es para hombres y el 49.8 por ciento es para mujeres.

3/ Para 2004 corresponde al Programa Nacional para la Igualdad de Oportunidades y No Discriminación Contra las Mujeres que tiene asignado un monto de 12,261.1 millones de pesos.
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Al analizar los componentes del mismo, salta a la vista que su integración, no se corresponde con la 

presentada en la sección de programas especiales, de la Exposición de Motivos del PPEF 2005, 

desagregada en la primera sección de este documento, debido a que difieren los programas incluidos 

en el análisis. 

 

El Programa Nacional para la Igualdad de Oportunidades y No Discriminación Contra las Mujeres, 

con la clave presupuestal 0082, tiene una asignación de 17 mil 430.7 millones de pesos, articulando 

únicamente, el Programa Becas para Madres Jóvenes y Jóvenes Embarazadas y el Programa de 

Desarrollo Humano Oportunidades, ambos de la Secretaría de Educación Pública (SEP); así como el 

Instituto Nacional de las Mujeres, que está sectorizado en la Secretaría de Hacienda y Crédito 

Público. 

 

En cuanto al Programa de Desarrollo Humano Oportunidades se refiere, se omiten los recursos de las 

Secretarías de Salud y Desarrollo Social, considerados en la Exposición de Motivos del PPEF 2005; 

dado que, su clasificación corresponde a otros programas y no al Programa Nacional para la Igualdad 

de Oportunidades y No Discriminación Contra las Mujeres. El Programa Oportunidades de la 

Secretaría de Salud, está agrupado en el Programa Nacional de Salud y, los recursos de 

Oportunidades de la Secretaría de Desarrollo Social, se clasifican en el Programa Nacional de 

Desarrollo Social 2001-2006. 

 

Es importante mencionar asimismo, que en el presente detalle presupuestal, los recursos del 

Programa Oportunidades de la SEP, son los más representativos dentro de los recursos totales 

identificados para la equidad de género, participando con el 89.03 por ciento. No obstante, y aún 

cuando este programa asigna el 49.8 por ciento de las becas a mujeres, no es un programa que tiene 

como población objetivo a este género, porque se dirige a familias que viven en condiciones de 

pobreza extrema. 

 

Por su parte, el Instituto Nacional de las Mujeres, con un presupuesto de 218.4 millones de pesos, 

participa con el 1.13 por ciento y presenta una variación real, con respecto al aprobado de 2004, de 
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menos 5.9 por ciento; el Fondo de Microfinanciamiento a Mujeres Rurales (FOMMUR), participa con 

el 0.35 por ciento y presenta una variación real negativa de 35.7 por ciento; las becas para madres 

jóvenes y jóvenes embarazadas, participan con el 0.05 por ciento y no presenta variación en su 

presupuesto; el Instituto Nacional de Perinatología participa con el 2.17 por ciento en 2005 y presenta 

una variación real de 1.0 por ciento; el Programa de la Mujer en el Sector Agrario (PROMUSAG), 

participa con el 0.26 por ciento y presenta una caída de 67.9 por ciento; entre otros rubros 

presupuestales. 

  

Adicional a esta información, se incluyen otros programas que a su interior contemplan un 

componente destinado a mujeres, sin que la apertura programática, permita identificar los montos 

presupuestales destinados a estos últimos. Estos programas son: el Programa Opciones Productivas, 

el Programa Hábitat y el Fondo Nacional de Apoyos para Empresas en Solidaridad (FONAES), que 

se presentan como referencia. 

 

No obstante, los montos de estos componentes, detallados en la Exposición de Motivos, se retoman 

para los tres programas mencionados, quedando de la siguiente manera: El Programa Opciones 

Productivas, con una asignación presupuestal de 400.0 millones de pesos, destina 10.0 millones de 

pesos para el componente Crédito Productivo para Mujeres; en el caso del Programa Hábitat, con un 

monto total de 2 mil 119.0 millones de pesos, asigna 173.0 millones de pesos para el componente 

Mujeres Jefas de Familia y, en el caso del Fondo Nacional de Apoyos para Empresas en Solidaridad, 

con un monto total de 504.6 millones de pesos, asigna a Proyectos Productivos de Mujeres 49.7 

millones de pesos.  

 

Esto es, para el ejercicio fiscal 2005 se adicionan 232.7 millones de pesos para proyectos de apoyo a 

mujeres, que sumados a los 19 mil 321.2 millones nos dan un total de 19 mil 553.9 millones de pesos. 

 

La apertura programática de estos programas es la siguiente: 
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DEPENDENCIA, PROGRAMA, UNIDAD RESPONSABLE, ACTIVIDAD PRIORITARIA 2004a 2005p Estructura 
porcentual 2004

Estructura 
porcentual 

2005
Variación real 

Total 3,549.0        3,023.6         100.0           100.0          -18.07

SECRETARIA DE DESARROLLO SOCIAL 2,910.0          2,519.0           82.0               83.3            -16.76

Total Programa de Opciones Productivas 1/ 840.0 400.0 23.7 13.2 -54.21
Programa Nacional de Desarrollo Social 2001-2006

Delegaciónes SEDESOL en los estados 20.0 120.0 0.6 4.0 476.96
Programa de Opciones Productivas 

Dirección General de Eficiencia de Programas de 
Desarrollo Social

Programa de Opciones Productivas 820.0 280.0              23.1 9.3 -67.16

Total Programa Hábitat 2/ 2,070.0          2,119.0           58.3               70.1            -1.56
Programa Nacional de Desarrollo Social 2001-2006

Delegaciónes SEDESOL en los estados 310.0             310.0              8.7 10.3 -3.84
Programa Hábitat 

Dirección General de Atención Social a la Vivienda 
Urbana y Rural

Programa Hábitat 2.4                  0.1 n.a

Dirección General de Desarrollo Urbano y Regional

Programa Hábitat 11.8                0.4 n.a
Dirección General de Ordenación del Territorio

Programa Hábitat 2.7                  0.1 n.a
Dirección General de Suelo y Reserva Territorial

Programa Hábitat 1,760.0          1,760.4           49.6 58.2 -3.82
Subsecretaría de Desarrollo Urbano y Ordenación 
del Territorio

Programa Hábitat 31.7                1.0 n.a

SECRETARIA DE ECONOMÍA 639.0             504.6              18.0               16.7            -24.06
Programa de Desarrollo Empresarial

Coordinación General del Programa Nacional de 
Apoyo para las Empresas de Solidaridad

Fondo Nacional de Apoyos para Empresas en 
Solidaridad (FONAES) 3/ 639.0 504.6 18.0 16.7 -24.06

PRESUPUESTO DE EGRESOS DE LA FEDERACIÓN 2005

1/ El Programa de Opciones Productivas contempla siete modalidades para el combate a la pobreza, dentro de las que se encuentra el Crédito Productivo para Mujeres, con un monto de 10.0 millones 
de pesos.

2/ El Programa Hábitat está compuesto por seis modalidades, dentro de las que se encuentra la de Mujeres Jefas de Familia. En el proyecto de presupuesto se le asigna un monto de 173.0 millones de 
pesos.
3/ El Fondo Nacional de Apoyo para Empresas en Solidaridad incluye un apoyo denominado "Impulso Productivo de la Mujer". En el proyecto de presupuesto se identifica un monto de 49.7 millones 
de pesos.

OTROS PROGRAMAS DE LA APERTURA PROGRAMATICA QUE INCLUYEN ALGUNA MODALIDAD DE APOYO A MUJERES.
(Millones de Pesos)

Fuente: Elaborado por el Centro de Estudios de las Finanzas Públicas con base en datos del Presupuesto de Egresos de la Federación 2004 aprobado y 2005 proyecto.
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Finalmente, se agregan otos rubros que proporcionan sustento a las actividades cotidianas de las 

mujeres, únicamente con carácter indicativo, como es el caso del presupuesto destinado al Instituto 

Mexicano del Seguro Social para servicios de guardería; el Instituto de Seguridad y Servicios Sociales 

de los Trabajadores del Estado para estancias de bienestar y desarrollo infantil y el Ramo de 

Aportaciones a Seguridad Social que incluye el seguro de enfermedades y maternidad. 

 

 

Es importante resaltar que la estructura programática se modifica de un ejercicio fiscal a otro, lo que 

impide realizar comparaciones históricas de los programas, unidades responsables, actividades 

institucionales o actividades prioritarias. Incluso con respecto al año anterior,  existen aperturas que 

no tienen la misma presentación para el presente ejercicio fiscal. 

 

Es notable esta problemática en la Secretaría de Salud, que para el ejercicio 2004 tiene una actividad 

en la que se agrupa lo correspondiente a la equidad de género, denominada “Desarrollar acciones 

DEPENDENCIA, PROGRAMA, UNIDAD RESPONSABLE, ACTIVIDAD PRIORITARIA 2004a 2005p Estructura 
porcentual 2004

Estructura 
porcentual 2005 Variación real 

Total 6,933.15       9,779.65       100.00          100.00           35.64

INSTITUTO MEXICANO DEL SEGURO SOCIAL 5,953.9           9,323.9           85.9                95.3                50.59
Programa Institucional del Instituto Mexicano del Seguro Social

Instituto Mexicano del Seguro Social

Otorgar servicios de guardería 5,953.9           9,323.9           85.9                95.3                50.59

INSTITUTO DE SEGURIDAD Y SERVICIOS SOCIALES DE LOS 
TRABAJADORES DEL ESTADO 979.2              455.7              14.1                4.7                  -55.25
Programa Institucional del Instituto de Seguridad y Servicios Sociales de los 
Trabajadores del Estado

Instituto de Seguridad y Servicios Sociales de los Trabajadores del Estado
Proporcionar Servicios de Estancias de Bienestar y Desarrollo 
Infantil 979.2              455.7              14.1                4.7                  -55.25

APORTACIONES A SEGURIDAD SOCIAL 31,437.8         32,289.9         453.4              330.2              -1.23

Programa Nacional de Financiamiento para el Desarrollo

Instituto Mexicano del Seguro Social

Seguro de Enfermedades y Maternidad 1/ 31,437.8         32,289.9         453.4 330.2 -1.23

1/ No se identifica de manera específica el monto destinado a maternidad

PRESUPUESTO DE EGRESOS DE LA FEDERACIÓN 2005
OTROS PROGRAMAS DE LA APERTURA PROGRAMATICA QUE SUSTENTAN LAS ACTIVIDADES DE LAS MUJERES.

(Millones de Pesos)

Fuente: Elaborado por el Centro de Estudios de las Finanzas Públicas con base en datos del Presupuesto de Egresos de la Federación 2004 aprobado y 2005 proyecto.
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específicas para promover la atención integral de la salud de la mujer”, en diversas unidades 

responsables; actividad que no se identifica en el presente ejercicio fiscal. 

 

Por otra parte, el nivel de apertura impide identificar montos específicos, al interior de los programas 

que contemplan algún componente destinado a mujeres. 

 

No obstante, los programas, unidades y actividades que se presentan, contemplan la apertura más 

específica, de los montos presupuestales destinados a la equidad de género, del Proyecto de 

Presupuesto de Egresos de la Federación para el ejercicio fiscal 2005. 
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