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Presentación 
 

 

 

El Centro de Estudios de las Finanzas Públicas, en su carácter de órgano de apoyo técnico, de carácter institucional y no partidista; en cumplimiento 

de su función de aportar elementos que apoyen el desarrollo de las tareas legislativas de las comisiones, grupos parlamentarios y diputados en 

materia de finanzas públicas; pone a su disposición el documento denominado “Presupuesto Asignado a Mujeres 2006”. En éste, se presentan 

desagregados los programas destinados en el Proyecto de Presupuesto de Egresos de la Federación, a este sector de la sociedad, detallando en 

primer lugar la propuesta de asignaciones presupuestales destinadas a garantizar la igualdad de oportunidades entre hombres y mujeres, agrupadas 

al interior del Programa Nacional para la Igualdad de Oportunidades y No Discriminación contra las Mujeres. También se efectúa un comparativo 

relativo a las diversas aperturas presupuestales que contienen asignaciones destinadas a las mujeres, así como otros programas que a su interior 

incorporan algún componente de apoyo a éste género. 
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Presupuesto asignado a Mujeres  
Exposición de Motivos del PPEF 2006 
Programa Nacional para la Igualdad de Oportunidades y No Discriminación Contra las Mujeres 
 

El Proyecto de Presupuesto de Egresos de la Federación 2006, establece un monto de 21 mil 255.3 millones de pesos para garantizar la igualdad de 

oportunidades  entre hombres y mujeres. Este monto presupuestal se presenta desagregado en la Exposición de Motivos del Proyecto de 

Presupuesto de Egresos de la Federación, en el apartado correspondiente a los Programas Especiales y Regionales, como Programa Nacional para 

la Igualdad de Oportunidades y No Dicriminación contra las Mujeres, cuya apertura se muestra en la siguiente página. 

 

Al analizar este detalle presupuestal, encontramos que el Programa de Desarrollo Humano Oportunidades, con un presupuesto de 19 mil 400.1 

millones de pesos determinado para las tres dependencias ejecutoras, representa el 91.3 por ciento del Programa Nacional para la Igualdad de 

Oportunidades y No Discriminación contra las Mujeres; en tanto que el resto de programas, agrupados, participan con el 8.7 por ciento. El Instituto 

Nacional de Perinatología representa el 2.1 por ciento del programa, el Instituto Nacional de las Mujeres y el Programa para el Desarrollo Local 

Microrregiones participan ambos con el 1.0 por ciento, el Crédito Productivo para mujeres del Programa Opciones Productivas contribuye con el 0.6 

por ciento; en tanto que el resto de programas registran participaciones iguales o menores a 0.5 por ciento. 

 

Es importante señalar que esta presentación del Programa Nacional para la Igualdad de Oportunidades y No Discriminación contra las Mujeres, 

presentada en la Exposición de Motivos, no coincide con la apertura presentada en el Análisis Funcional Programático Económico, en donde el 

Programa Nacional para la Igualdad de Oportunidades y No Discriminación contra las Mujeres únicamente agrupa un monto presupuestal de 16 mil 

777.5 millones de pesos, clasificando a su interior los siguientes rubros: Programa de Desarrollo Humano Oportunidades de la Secretaría de 

Educación Pública con un monto presupuestal de 16 mil 550.0 millones de pesos, Instituto Nacional de las Mujeres con 217.5 millones de pesos y el 

Programa Becas para Madres Jóvenes y Jóvenes Embarazadas con un presupuesto de 10.0 millones de pesos.  
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Concepto 2006P Estructura %

Total 21,255.3 100.0

SECRETARÍA DE EDUCACIÓN PÚBLICA, SECRETARÍA DE SALUD, SECRETARÍA DE 
DESARROLLO SOCIAL

19,400.1 91.3

Programa de Desarrollo Humano Oportunidades 19,400.1 91.3

SECRETARÍA DE GOBERNACIÓN 33.7 0.2
Comisión para Prevenir y Erradicar la Violencia contra las Mujeres en Ciudad Juárez 33.7 0.2

SECRETARÍA DE RELACIONES EXTERIORES 18.6 0.1
Apoyo a las Mujeres, Niñas y Niños Migrantes en situación de maltrato en Estados Unidos 
de América

14.0 0.1

Promover y Difundir los Acuerdos Internacionales en Materia de Equidad de Género 4.6 0.0

SECRETARÍA DE HACIENDA Y CRÉDITO PÚBLICO 317.5 1.5
Instituto Nacional de las Mujeres 217.5 1.0
Programa Organización Productiva para Mujeres Indígenas, CDI 100.0 0.5

SECRETARÍA DE ECONOMÍA 94.8 0.4
Fondo de Microfinanciamiento a Mujeres Rurales (FOMMUR) 70.0 0.3
Programa de Mujeres Campesinas (FONAES) 1/ 24.8 0.1

SECRETARÍA DE EDUCACIÓN PÚBLICA 10.0 0.0
Becas para madres Jóvenes y jóvenes embarazadas 10.0 0.0

(millones de pesos)

PRESUPUESTO DE EGRESOS DE LA FEDERACIÓN 2006
PROGRAMAS ESPECIALES

PROGRAMA NACIONAL PARA LA IGUALDAD DE OPORTUNIDADES Y NO DISCRIMINACIÓN CONTRA LAS MUJERES
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Concepto 2006P Estructura %

SECRETARÍA DE SALUD 651.9 3.1
Programa de Mujer y Salud 1.3 0.0
Prevención y atención a la violencia familiar sexual y contra las mujeres 70.4 0.3
Salud Reproductiva 21.6 0.1
Fortalecer el programa de prevención y control de cáncer cérvico uterino y mamario 7.0 0.0
Arranque Parejo en la Vida 25.9 0.1
Hospital de la Mujer 42.4 0.2
Instituto Nacional de Perinatología 446.6 2.1
Desarrollar acciones específicas para promover la atención integral de la salud de la mujer 36.6 0.2

PROCURADURÍA GENERAL DE LA REPÚBLICA 22.7 0.1
Fiscalía Especial para Investigar las desapariciones y asesinatos de las mujeres 22.7 0.1
SECRETARÍA DE DESARROLLO SOCIAL 703.8 3.3
Mujeres Jefas de Familia del Programa Hábitat 104.0 0.5
Ciudades Seguras para las Mujeres del Programa Hábitat 36.5 0.2
Crédito Productivo para Mujeres del Programa de Opciones Productivas 133.6 0.6
Programa 3 x 1 para Migrantes 65.7 0.3
Programa de Atención a Jornaleros Agrícolas 84.0 0.4
Programa para el Desarrollo Local (Microrregiones) 205.0 1.0
Programa de Empleo Temporal (PET) 75.0 0.4

COMISIÓN NACIONAL DE LOS DERECHOS HUMANOS 2.3 0.0
Atender asuntos de la mujer, la niñez y la familia 2.3 0.0

(millones de pesos)

1/ En años anteriores se consideraba como Apoyo a proyectos productivos de mujeres, a partir del Ejercicio fiscal 2005 se considera como el Programa de mujeres 
campesinas.

Fuente: Elaborado por el Centro de Estudios de las Finanzas Públicas con base en datos del Proyecto de Presupuesto de Egresos de la Federación 2006.

PRESUPUESTO DE EGRESOS DE LA FEDERACIÓN 2006
PROGRAMAS ESPECIALES

PROGRAMA NACIONAL PARA LA IGUALDAD DE OPORTUNIDADES Y NO DISCRIMINACIÓN CONTRA LAS MUJERES
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Presupuesto asignado a Mujeres  
Diversas Aperturas Programáticas Identificadas en el PPEF 2006 
Análisis Funcional Programático Económico, Programa Nacional para la Igualdad de Oportunidades y No 
Discriminación Contra las Mujeres y Programa Especial Concurrente. 
 

Al analizar las diferentes aperturas programáticas mediante las cuales se identifican monto presupuestales asignado a Mujeres, encontramos 
diferencias sustantivas. 

 

En el Análisis Funcional Programático Económico, se identifica un presupuesto de 18 mil 217.7 millones de pesos, con acciones etiquetadas total 
o parcialmente para Mujeres, ya sea a nivel de Programa General, Actividad Institucional, Unidad Responsable y Actividad Prioritaria. Es importante 
mencionar que el Programa de Desarrollo Humano Oportunidades, de la Secretaría de Educación Pública, con un presupuesto de 16 mil 550 
millones de pesos, se incluye totalmente, considerando que en la apertura programática está clasificado al interior del Programa Nacional para la 
Igualdad de Oportunidades y no Discriminación contra las Mujeres; representa el 90.8 por ciento del presupuesto identificado en el analítico para 
Mujeres. 

 

El Programa Nacional para la Igualdad de Oportunidades y No Discriminación Contra las Mujeres, presentado en los Programas Especiales 
de la Exposición de Motivos (analizado en el apartado anterior), registra un monto de 21 mil 255.3 millones de pesos. A su interior, el monto 
presupuestal etiquetado para el Programa de Desarrollo Humano Oportunidades, correspondiente a las tres dependencias ejecutoras es de 19 mil 
400.1 millones de pesos, que representa el 91.3 por ciento del programa. 

 

Adicionalmente, en el Anexo 3 del Presupuesto de Egresos de la Federación, Relativo al Programa Especial Concurrente para el Desarrollo 
Rural Sustentable, se identifica un monto de 100.9 millones de pesos con programas etiquetados claramente para mujeres, en donde el Fondo de 
Microfinanciamiento a Mujeres Rurales representa el 69.4 por ciento del mismo. 

 

Para efectos de análisis se consideró una propuesta final que incorpora rubros de las tres aperturas identificadas en el Proyecto de 
Presupuesto de Egresos de la Federación 2005, quedando de la siguiente manera: 
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TOTAL 18,217.7 100.0 21,255.3 100.0 100.9 100.0 19,228.9 100.0
Total sin Oportunidades 1,667.7 9.2 1,855.2 8.7 2,678.9 13.9

GOBERNACIÓN 26.8 0.1 33.7 0.2 26.8 0.1

Comisión para prevenir y erradicar la violencia contra las
mujeres en Ciudad Júarez 26.8 0.1 33.7 0.2 26.8 0.1

RELACIONES EXTERIORES 5.0 0.0 18.6 0.1 6.1 6.0 19.0 0.1

Promover y difundir los acuerdos internacionales en materia 
de equidad de género 5.0 0.0 4.6 0.0 5.0 0.0
Apoyo a las Mujeres, Niñas y Niños Migrantes en situación 
de maltrato en Estados Unidos de América 1/ 14.0 0.1 6.1 6.0 14.0 0.1

HACIENDA Y CRÉDITO PÚBLICO 217.5 1.2 317.5 1.5 317.5 1.7

Instituto Nacional de las Mujeres 217.5 1.2 217.5 1.0 217.5 1.1
Programa Organización Productiva para Mujeres Indígenas, 
CDI 100.0 0.5 100.0 0.5

PRESUPUESTO DE EGRESOS DE LA FEDERACIÓN 2006

PROGRAMAS ASIGNADOS A MUJERES IDENTIFICADOS EN LA APERTURA PROGRAMÁTICA EN SUS DIFERENTES PRESENTACIONES

(Millones de Pesos)

Analítico del 
PPEF

Estructura 
%

Estructura 
%

Programa Nacional 
para la Igualdad 

de Oportunidades 
y no discriminación 
contra las mujeres

Estructura 
%

2006 p

Programa / Unidad Responsable / Actividad Prioritaria Estructura 
%

PROPUESTA 
FINAL

Anexo 3 
PPEF PEC
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ECONOMÍA 70.0 0.4 94.8 0.4 94.8 94.0 94.8 0.5

Fondo de Microfinanciamiento a Mujeres Rurales 
(FOMMUR) 70.0 0.4 70.0 0.3 70.0 69.4 70.0 0.4
Programa de Mujeres Campesinas -FONAES (Apoyo a 
Proyectos Productivos de Mujeres) 24.8 0.1 24.8 24.6 24.8 0.1

EDUCACIÓN PÚBLICA 16,637.3 91.3 10.0 0.0 16,637.3 86.5

Programa de Desarrollo Humano Oportunidades 1/ 16,550.0 90.8 16,550.0 86.1
Becas para Madres Jóvenes y jóvenes embarazadas 10.0 0.1 10.0 0.0 10.0 0.1
Programa de Educación Primaria para Niños y Niñas 
Migrantes 1/ 6.2 0.0 6.2 0.0
Promover y fomentar las oportunidades de desarrollo de las 
y los jóvenes 1/ 71.1 0.4 71.1 0.4

SALUD 1,193.8 6.6 651.8 3.1 1,362.4 7.1

Desarrollar acciones específicas para promover la atención 
integral de la salud de la mujer (Hospitales e Institutos) 36.6 0.2 36.6 0.2 36.6 0.2
Hospital de la Mujer 0.0 0.0 42.4 0.2 42.4 0.2

0.0 0.0
Instituto Nacional de Perinatología 446.6 2.5 446.6 2.1 446.6 2.3

PROPUESTA 
FINAL

Estructura 
%

PROGRAMAS ASIGNADOS A MUJERES IDENTIFICADOS EN LA APERTURA PROGRAMÁTICA EN SUS DIFERENTES PRESENTACIONES
(Millones de Pesos)

Programa / Unidad Responsable / Actividad Prioritaria

2006 p

Analítico del 
PPEF

Estructura 
%

Programa Nacional 
para la Igualdad 

de Oportunidades 
y no discriminación 
contra las mujeres

Estructura 
%

Anexo 3 
PPEF PEC

Estructura 
%

PRESUPUESTO DE EGRESOS DE LA FEDERACIÓN 2006
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Centro Nacional de Equidad de Género y Salud 
Reproductiva:

Otras Actividades 30.3 0.2 30.3 0.2
Desarrollar la protección y promoción de la salud 105.4 0.6 105.4 0.5
Desarrollar acciones específicas para promover la 
atención integral de la salud de la mujer 82.8 0.5 82.8 0.4
Prestar servicios en los diferentes niveles de atención 
en salud 19.7 0.1 19.7 0.1

Implantar y operar el Servicio Profesional de Carrera 
en la Administración Pública Federal Centralizada 0.9 0.0 0.9 0.0
Mujer y Salud 1.3 0.0 1.3 0.0
Prevención y atención a la Violencia Familiar, Sexual y 
Contra las Mujeres 70.4 0.3 70.4 0.4
Salud Reproductiva 21.6 0.1 21.6 0.1
Fortalecer el programa de prevención y control de 
cáncer cérvico uterino y mamario 7.0 0.0 7.0 0.0
Arranque parejo en la vida 25.9 0.1 25.9 0.1

Programas de Atención a Familias y Población 
Vulnerable (Sistema Nacional para el Desarrollo Integral 
de la Familia) 1/ 471.4 2.6 471.4 2.5

PRESUPUESTO DE EGRESOS DE LA FEDERACIÓN 2006
PROGRAMAS ASIGNADOS A MUJERES IDENTIFICADOS EN LA APERTURA PROGRAMÁTICA EN SUS DIFERENTES PRESENTACIONES

(Millones de Pesos)

Estructura 
%

Programa / Unidad Responsable / Actividad Prioritaria

2006 p

Analítico del 
PPEF

Estructura 
%

Programa Nacional 
para la Igualdad 

de Oportunidades 
y no discriminación 
contra las mujeres

Estructura 
%

Anexo 3 
PPEF PEC

Estructura 
%

PROPUESTA 
FINAL
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TRABAJO Y PREVISIÓN SOCIAL 29.2 0.2 29.2 0.2

Fomentar la equidad de género y la no discriminación de los 
grupos vulnerables en el mercado laboral 

Dirección General de Equidad y Género 28.2 0.2 28.2 0.1

Implantar y operar el Servicio Profesional de Carrera 
en la Administración Pública Federal Centralizada 
(Dirección General de Equidad de Género) 1.0 0.0 1.0 0.0

REFORMA AGRARIA 0.0 0.0 0.0 0.0

Programa de la Mujer en el Sector Agrario (PROMUSAG). 0.0 0.0 0.0 0.0

PROCURADURÍA GENERAL DE LA REPÚBLICA 35.8 0.2 22.7 0.1 35.8 0.2

Investigar las desapariciones y asesinatos de 
mujeres.(Fiscalía Especial) 35.8 0.2 22.7 0.1 35.8 0.2

Estructura 
%

(Millones de Pesos)

Programa / Unidad Responsable / Actividad Prioritaria

2006 p

Analítico del 
PPEF

Estructura 
%

Programa Nacional 
para la Igualdad 

de Oportunidades 
y no discriminación 
contra las mujeres

Estructura 
%

Anexo 3 
PPEF PEC

Estructura 
%

PROPUESTA 
FINAL

PRESUPUESTO DE EGRESOS DE LA FEDERACIÓN 2006
PROGRAMAS ASIGNADOS A MUJERES IDENTIFICADOS EN LA APERTURA PROGRAMÁTICA EN SUS DIFERENTES PRESENTACIONES
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DESARROLLO SOCIAL 703.8 3.3 703.8 3.7

Mujeres Jefas de Familia del Programa Hábitat 104.0 0.5 104.0 0.5
Ciudades Seguras para las Mujeres del Programa Hábitat 36.5 0.2 36.5 0.2
Crédito Productivo para Mujeres del Programa Opciones 
Productivas 133.6 0.6 133.6 0.7
Programa 3 X 1 para Migrantes 65.7 0.3 65.7 0.3
Programa de Atención a Jornaleros Agrícolas 84.0 0.4 84.0 0.4
Programa para el Desarrollo Local (Microrregiones) 205.0 1.0 205.0 1.1
Programa de Empleo Temporal (PET) 75.0 0.4 75.0 0.4

COMISIÓN NACIONAL DE LOS DERECHOS HUMANOS 2.3 0.0 2.3 0.0 2.3 0.0

Atender asuntos de la mujer, la niñez y la familia  
(Ampliaciones en 2005a) 1/ 2.3 0.0 2.3 0.0 2.3 0.0

SEP, SSA, SEDESOL (Agrupadas) 0.0 0.0 19,400.1 91.3 0.0 0.0

Programa de Desarrollo Humano Oportunidades 19,400.1 91.3

Estructura 
%

Programa / Unidad Responsable / Actividad Prioritaria

2006 p

Analítico del 
PPEF

Estructura 
%

Programa Nacional 
para la Igualdad 

de Oportunidades 
y no discriminación 
contra las mujeres

Estructura 
%

Anexo 3 
PPEF PEC

Estructura 
%

PROPUESTA 
FINAL

PRESUPUESTO DE EGRESOS DE LA FEDERACIÓN 2006
PROGRAMAS ASIGNADOS A MUJERES IDENTIFICADOS EN LA APERTURA PROGRAMÁTICA EN SUS DIFERENTES PRESENTACIONES

(Millones de Pesos)

Fuente: Elaborado por el Centro de Estudios de las Finanzas Públicas con base en datos del Proyecto de Presupuesto de Egresos de la Federación 2006.

1/ No se identifica por separado lo correspondiente a Mujeres.  
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Es importante mencionar que estas tres aperturas presupuestales son coincidentes en algunos rubros, pero difieren en otros.   Por lo 
anterior, cuando las cifras de las tres aperturas en donde se identifican los programas de mujeres no son coincidentes, se tomó el dato del Análisis 
Funcional Programático Económico. Para aquellos programas que se identifican en el Programa Nacional para la Igualdad de Oportunidades y No 
Discriminación Contra las Mujeres, pero que no son identificables en el analítico, se tomó la cifra del primero, bajo la consideración que son montos 
presupuestales que están al interior de alguna Unidad Responsable, Actividad Institucional o Actividad Prioritaria, que no se hacen explícitos en el 
detalle del analítico; tal es el caso del Programa Organización Productiva para Mujeres de la Comisión para el Desarrollo de los Pueblos Indígenas 
(SHCP), de diversos programas de la Secretaría de Salud y de los Programas del Ramo 20 Desarrollo Social. 

 

Es importante considerar que el Análisis Funcional Programático Económico es la apertura más consistente que sustenta las cifras presupuestales, 
puesto que considera toda la estructura programática y el mayor nivel de detalle. 

 

La Propuesta Final de programas destinados a mujeres, integrada con cifras de las tres aperturas presupuestales sería de 19 mil 228.9 
millones de pesos, en donde el Programa de Desarrollo Humano Oportunidades representa el 86.1 por ciento y el resto de programas y/o 
actividades el 13.9 por ciento restantes. El Instituto Nacional de las Mujeres participa con el 1.1 por ciento en el total. 

 

En esta propuesta, el presupuesto identificado para mujeres en las diferentes dependencias gubernamentales es el siguiente: Secretaría de 
Gobernación 26.8 millones de pesos, Secretaría de Relaciones Exteriores 19.0 millones de pesos, Secretaría de Hacienda y Crédito Público 317.5 
millones de pesos, Secretaría de Economía 94.8 millones de pesos, Secretaría de Educación Pública (que incluye el Programa Oportunidades) 16 mil 
637.3 millones de pesos, Secretaría de Salud 1 mil 362.4 millones de pesos, Secretaría del Trabajo y Previsión Social 29.2 millones de pesos, 
Procuraduría General de la República 35.8 millones de pesos, Secretaría de Desarrollo Social 703.8 millones de pesos y Comisión Nacional de los 
Derechos Humanos 2.3 por ciento. 

 

Es importante mencionar que si omitimos, para efectos de análisis, el Programa de Desarrollo Humano Oportunidades, el monto presupuestal 
asignado a este género social sería de tan solo 2 mil 678.9 millones de pesos. 

 

Adicionalmente, se incluyen por separado, otras actividades que sustentan las actividades de las mujeres, identificadas al interior de los Ramos 19 
Aportaciones a Seguridad Social, 50 Instituto Mexicano del Seguro Social y 51 Instituto de Seguridad y Servicios Sociales para los Trabajadores del 
Estado, por un monto total de 44 mil 183.2 millones de pesos, en donde el Seguro de Enfermedades y Maternidad, del Ramo 19 tiene una asignación 
presupuestal de 37 mil 120.0 millones de pesos, sin que se distinga cuanto es para maternidad  exclusivamente. Si se deja de lado esta actividad, el 
monto adicional sería de 7 mil 063.2 millones de pesos, como se muestra en el cuadro siguiente: 
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TOTAL 44,183.2 100.0 44,183.2 100.0

Total sin Seguro de Enferemedades y Maternidad 7,063.2 16.0 7,063.2 16.0

APORTACIONES A SEGURIDAD SOCIAL 37,121.1 84.0 37,121.1 84.0

Apoyo Económico a Viudas de Veteranos de la Revolución 
Mexicana 1.1 0.0 1.1 0.0
Seguro de Enfermedades y Maternidad 1/ 37,120.0 84.0 37,120.0 84.0

INSTITUTO MEXICANO DEL SEGURO SOCIAL 5,757.3 13.0 5,757.3 13.0

Proporcionar atención a la salud pública y salud 
reproductiva 1/ 1,828.8 4.1 1,828.8 4.1
Otorgar servicios de guardería 3,928.5 8.9 3,928.5 8.9

INSTITUTO DE SEGURIDAD Y SERVICIOS SOCIALES 
DE LOS TRABAJADORES DEL ESTADO 1,304.8 3.0 1,304.8 3.0

Equidad de Género 24.1 0.1 24.1 0.1
Materno Infantil 59.0 0.1 59.0 0.1
Planificación Familiar 76.7 0.2 76.7 0.2
Proporcionar Servicios de Estancias de Bienestar y 
Desarrollo Infantil 1,145.0 2.6 1,145.0 2.6

Fuente: Elaborado por el Centro de Estudios de las Finanzas Públicas con base en datos del Proyecto de Presupuesto de Egresos de la Federación 2006.

1/ No se identifica por separado lo correspondiente a Mujeres.

Programa / Unidad Responsable / Actividad Prioritaria
Analítico del 

PPEF

Programa Nacional 
para la Igualdad de 
Oportunidades y no 

discriminación 
contra las mujeres

Estructura 
%

PROPUESTA 
FINAL

Estructura 
%

2006 p

PRESUPUESTO DE EGRESOS DE LA FEDERACIÓN 2006
PROGRAMAS ASIGNADOS A MUJERES IDENTIFICADOS EN LA APERTURA PROGRAMÁTICA EN SUS DIFERENTES PRESENTACIONES QUE SUSTENTAN LAS 

ACTIVIDADES DE LAS MUJERES.
(Millones de Pesos)

Anexo 3 
PPEF PEC

Estructura %
Estructura 

%
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