
Para identificar el presupuesto que en 2008 estaría 
dirigido a Mujeres, se trabajó con el Análisis Fun-
cional Programático Económico que se presenta 
por dependencia, con el cual se estructura la base 
de datos que éste Centro de Estudios elabora.  
 
En esta apertura presupuestal, se omite el rubro de 
Programa General, tal como se presentaba en 
años anteriores, debido a lo cual no se pueden 
identificar el conjunto de programas y actividades 
que se incorporan en el Programa Nacional para la 
Igualdad entre Mujeres y Hombres. 
 
Con el Análisis Funcional Programático Económico,  
que presenta toda la estructura programática, se 
clasificaron aquellas  Unidades  Responsables o 
Proyectos Prioritarios (Actividades Prioritarias en 
2007) cuyo contenido se vincula específicamente 
con una atención directa a las mujeres y a la equi-
dad de género. Asimismo, se identifican los progra-
mas de los que se hace mención en la Exposición 
de Motivos. 
 
El presupuesto identificado se clasificó de la si-
guiente manera: 
 
Cuadro 1 Programas Directos: programas, activi-
dades o proyectos que están etiquetados en su 
totalidad para mujeres y la equidad de género. 
 
Cuadro 2 Otros Programas que incluyen Apoyo 
a Mujeres: programas o actividades que incluyen 
apoyos a mujeres junto con otros grupos sociales o 
actividades, de los cuales no se puede identificar 
por separado la parte correspondiente a cada uno 
de ellos.  
 
Cuadro 3 Otros Programas que Sustentan las 
Actividades de las Mujeres: guarderías o estan-
cias de desarrollo infantil. 

En concordancia a la normatividad vigente y bajo el 
criterio de consolidar políticas públicas con perspectiva 
de género, en el Proyecto de Presupuesto de Egresos 
de la Federación se establece, en el Anexo 9, una 
asignación presupuestal de 28 mil 546.7 millones de 
pesos como Previsiones para las Erogaciones de 
Programas que incorporan la Perspectiva de Géne-
ro. 
 
Asimismo, en la Exposición de Motivos, específica-
mente en el rubro de Programas Especiales, se pre-
senta el Programa Nacional para la Igualdad entre 
Mujeres y Hombres, siendo coincidente el monto pre-
supuestado con el establecido en el Anexo 9. A su in-
terior, se detallan algunos programas que le integran, 
por un monto de 2 mil 646.2 millones de pesos, los 
cuales se muestran en el siguiente cuadro, omitiéndo-
se el detalle presupuestal de los restantes 25 mil 900.5 
millones de pesos. 
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Programa 2008p

Instituto Nacional de las Mujeres 260.9
Programa de Apoyo a Educación Básica de Madres Jóvenes y 
Jóvenes Embarazadas 32.2
Programa de Planificación Familiar (Salud Reproductiva) 28.9
Fondo Nacional de Apoyo para Empresas en Solidaridad 
(FONAES)- Apoyo a Proyectos Productivos de Mujeres 133.7

Fondo de Microfinanciamiento a Mujeres Rurales (FOMMUR) 82.4

Programa de la Mujer en el Sector Agrario 547.1

Programa Organización Productiva para Mujeres Indígenas 120.0

Programa de Guarderias y Estancias Infantiles para Apoyar a 
Madres Trabajadoras 1,441.0

 Total 2,646.2

Programa Nacional para la Igualdad entre Mujeres y Hombres
(Millones de Pesos)

Fuente: Elaborado por el Centro de Estudios de las Finanzas Públicas con base en datos del Proyecto de Presupuesto de 
Egresos de la Federación 2008.



Programas Directos. El presupuesto que se puede identificar para los programas que están etiquetados en su tota-
lidad para mujeres y la equidad de género, asciende a 2 mil 514.7 millones de pesos, con una diferencia absoluta 
mayor en 8.1 millones de pesos con respecto al presupuesto del año anterior, lo que se traduce en un decremento 
real de 3.7 por ciento. 
 
Del presupuesto total identificado, 974.1 millones de pesos, que significan el 38.7 por ciento, se clasifican en el Gru-
po Funcional Desarrollo Social (educación y salud principalmente), 815.2 millones de pesos que significan el 32.4 
por ciento corresponden al Grupo Funcional Gobierno (gastos relacionados con la promoción de la igualdad y la 
equidad de género desde el punto de vista normativo o de la impartición de justicia) y, 725.4 millones de pesos que 
representan el 28.8 por ciento se agrupan en el  Grupo Funcional Desarrollo Económico (fondos y programas de 
financiamiento e integración al mercado laboral), con la siguiente apertura presupuestal: 

2007a 2008p

TOTAL 2,522.9 2,514.7 95.2 100.0 -8.1 -3.7

GOBERNACIÓN 17.6 17.3 0.7 0.7 -0.3 -5.0

Comisión para prevenir y erradicar la violencia contra las mujeres en
Ciudad Júarez 17.6 17.3 0.7 0.7 -0.3 -5.0

RELACIONES EXTERIORES 3.9 0.0 0.2 0.0 -3.9 -100.0

Promover y difundir los acuerdos internacionales en materia de
equidad de género 3.9 0.2 -3.9 -100.0

HACIENDA Y CRÉDITO PÚBLICO 325.7 380.9 8.2 15.1 55.2 13.0

Instituto Nacional de las Mujeres 205.7 260.9 8.2 10.4 55.2 22.5
Actividades de Apoyo Administrativo (Otras actividades) 13.6 12.9 0.5 0.5 -0.7 -8.1
Mantenimiento de infraestructura-Mujeres  en el ejercicio de sus 
derechos humanos (Proyectos de inversión en 2007) 0.5 0.6 0.0 0.0 0.1 15.9
Promoción y Coordinación de las acciones para la equidad de 
género 185.1 240.5 7.3 9.6 55.4 25.5
Actividades de apoyo a la Función Pública y buen gobierno 6.5 6.9 0.3 0.3 0.4 2.1

Comisión Nacional para el Desarrollo de los Pueblos Indígenas 120.0 120.0 4.8 0.0 -3.4
Programa Organización Productiva para Mujeres  Indígenas 
(POPMI) 1/ 120.0 120.0 4.8 0.0 -3.4

ECONOMÍA 2/ 123.8 92.1 4.9 3.7 -31.7 -28.2

Fondo de Microfinanciamiento a Mujeres  Rurales (FOMMUR) 3/ 123.8 92.1 4.9 3.7 -31.7 -28.2

EDUCACIÓN PÚBLICA 50.5 32.2 2.0 1.3 -18.3 -38.4

Programa de Capacitación al Magisterio para Prevenir la Violencia
contra las Mujeres (En 2005 subsidio para el programa) 20.0 0.8 -20.0 -100.0

Programa Becas de apoyo a la Educación Básica de Madres Jóvenes
y Jóvenes Embarazadas (Becas para Madres Jóvenes y jóvenes
embarazadas) 20.0 32.2 0.8 1.3 12.2 55.6
Promoción y Difusión de los Derechos de las Madres Jóvenes y
Jóvenes Embarazadas 10.5 0.4 -10.5 -100.0

Cuadro 1 

PROYECTO DE PRESUPUESTO DE EGRESOS DE LA FEDERACIÓN 2008
PROGRAMAS ASIGNADOS A MUJERES DESAGREGADOS EN EL ANÁLISIS FUNCIONAL PROGRAMÁTICO ECONÓMICO POR DEPENDENCIA

Variación Real 
2008p-2007a

PROGRAMAS DIRECTOS
(Millones de Pesos)

Programa / Unidad Responsable / Proyecto Prioritario (Actividad 
Prioritaria)

2007a 2008p
Diferencia 

2008p-2007a

Estructura %



2007a 2008p

SALUD 4/ 1,079.9 995.7 42.8 39.6 -84.2 -10.9

Servicios de Atención Psiquiátrica 4.2 0.0 0.2 0.0 -4.2 -100.0
Desarrollar acciones específicas para promover la atención 
integral de la salud de la mujer 4.2 0.2 -4.2 -100.0

Hospital General "Dr. Manuel Gea González" 8.0 19.6 0.3 0.8 11.6 136.3
Desarrollar acciones específicas para promover la atención 
integral de la salud de la mujer 8.0 0.3 -8.0 -100.0
Atención integral de la mujer,  salud materna , perinatal y 
reproductiva 19.6 0.8 19.6 n.a.

Hospital General de México 4.8 4.8 0.2 0.2 0.0 -3.4
Desarrollar acciones específicas para promover la atención 
integral de la salud de la mujer 4.8 0.2 -4.8 -100.0
Atención integral de la mujer,  salud materna , perinatal y 
reproductiva 4.8 0.2 4.8 n.a.

Hospital Infantil de México Federico Gómez 6.0 0.0 0.2 0.0 -6.0 -100.0
Desarrollar acciones específicas para promover la atención 
integral de la salud de la mujer 6.0 0.2 -6.0 -100.0

Instituto Nacional de Cancerología 10.2 67.9 0.4 2.7 57.7 541.7
Desarrollar acciones específicas para promover la atención 
integral de la salud de la mujer 10.2 0.4 -10.2 -100.0
Prevención detección y atención temprana del cáncer cérvico 
uterino y de mama 67.9 2.7 67.9 n.a.

Instituto Nacional de Rehabilitación 1.8 0.0 0.1 0.0 -1.8 -100.0
Desarrollar acciones específicas para promover la atención 
integral de la salud de la mujer 1.8 0.1 -1.8 -100.0

Centro Nacional de Equidad de Género y Salud Reproductiva: 347.7 380.1 13.8 15.1 32.4 5.6
Desarrollar acciones específicas para promover la atención 
integral de la salud de la mujer 76.2 3.0 -76.2 -100.0
Prevención, detección y atención temprana del cáncer cérvico 
uterino y de mama 177.2 7.0 177.2 n.a.
Atención integral de la mujer , salud materna , perinatal y 
reproductiva 181.6 7.2 181.6 n.a.
Actividades de Apoyo Administrativo (Otras Actividades) 24.7 20.6 1.0 0.8 -4.1 -19.5
Desarrollar la protección y promoción de la salud 122.6 4.9 -122.6 -100.0

Prestar servicios en los diferentes niveles de atención en salud 2.4 0.1 -2.4 -100.0
Implantar y operar el Servicio Profesional de Carrera en la 
Administración Pública Federal Centralizada 0.8 0.0 0.8 n.a.

Realizar acciones comunitarias para la detección oportuna de 
enfermedades prioritarias 121.8 4.8 -121.8 -100.0

Instituto Nacional de Perinatología 466.2 523.4 18.5 20.8 57.2 8.5

Ampliaciones Presupuestales Identificadas 231.0 0.0 9.2 0.0 -231.0 -100.0

Terminación de obra del Centro Materno Infantil  de Nuevo León 90.0 3.6 -90.0 -100.0

Hospital Materno Infantil del Niño y la Mujer de San Luis Potosí 20.0 0.8 -20.0 -100.0

Terminación del Hospital Materno  Infantil en Culiacán, Sinaloa 20.0 0.8 -20.0 -100.0
Terminación de obra del Centro Materno  Infantil en Reynosa, 
Tamaulipas 50.0 2.0 -50.0 -100.0

Terminación de obra del Hospital de la Mujer  en San Pablo 
Apetatitlán 51.0 2.0 -51.0 -100.0

PROYECTO DE PRESUPUESTO DE EGRESOS DE LA FEDERACIÓN 2008
PROGRAMAS ASIGNADOS A MUJERES DESAGREGADOS EN EL ANÁLISIS FUNCIONAL PROGRAMÁTICO ECONÓMICO POR DEPENDENCIA

Cuadro 1 

2007a 2008p

PROGRAMAS DIRECTOS
(Millones de Pesos)

Programa / Unidad Responsable / Proyecto Prioritario (Actividad 
Prioritaria)

Variación Real 
2008p-2007a

Estructura %
Diferencia 

2008p-2007a



2007a 2008p

TRABAJO Y PREVISIÓN SOCIAL 27.5 86.2 1.1 3.4 58.7 203.0

Dirección General de Equidad y Género 27.5 86.2 1.1 3.4 58.7 203.0
Implantar y operar el Servicio Profesional de Carrera en la 
Administración Pública Federal Centralizada 0.5 0.0 -0.5 -100.0

Fomento de la equidad de género  y la no discriminación en el 
mercado laboral (Impulsar la equidad de género  y no 
discriminación de grupos vulnerables para su integración al 
mercado laboral) 27.0 25.2 1.1 1.0 -1.9 -10.1
Programa de Apoyo al Empleo (PAE) 5/ 61.0 2.4 61.0 n.a.

REFORMA AGRARIA 570.0 547.1 22.6 21.8 -22.9 -7.3

Programa de la Mujer  en el Sector Agrario (PROMUSAG). 570.0 547.1 22.6 21.8 -22.9 -7.3

PROCURADURÍA GENERAL DE LA REPÚBLICA 95.5 0.0 3.8 0.0 -95.5 -100.0

Investigar las desapariciones y asesinatos de mujeres. (Fiscalía 
Especial) 95.5 3.8 -95.5 -100.0

APORTACIONES A SEGURIDAD SOCIAL 1.1 1.5 0.0 0.1 0.4 29.0

Apoyo Económico a Viudas  de Veteranos de la Revolución Mexicana 1.1 1.5 0.0 0.1 0.4 29.0

DESARROLLO SOCIAL 200.0 200.0 7.9 8.0 0.0 -3.4

Programa de Apoyo a las Instancias de Mujeres en las Entidades
Federativas, Para Implementar y Ejecutar Programas de Prevención
de la Violencia Contra las Mujeres. 200.0 200.0 7.9 8.0 0.0 -3.4

COMISIÓN NACIONAL DE LOS DERECHOS HUMANOS 7.8 13.7 0.3 0.5 5.9 69.1

Promover, divulgar, dar seguimiento, evaluar y monitorear la política
nacional en materia  de igualdad entre mujeres  y hombres 7.8 13.7 0.3 0.5 5.9 69.1

INSTITUTO DE SEGURIDAD Y SERVICIOS SOCIALES DE LOS 
TRABAJADORES DEL ESTADO 19.6 148.1 0.8 5.9 128.5 629.3

Equidad de Género 19.6 20.0                 0.8 0.8 0.4 -1.3
Control del Estado de Salud de la Embarazada 128.0               5.1 128.0 n.a.

p = proyecto       a = aprobado     n.a. = no aplica

1/ En 2007 el Programa Organización Productiva para Mujeres Indígenas (SHCP-CONADEPI) no se desagrega en el Análisis Funcional
Programático Económico. En las Reglas de Operación 2007 se presenta un presupuesto aprobado de 120.0 millones de pesos para el mismo,
monto que se incluye en el presente cuadro para hacerlo compatible con la apertura presupuestal de 2008 que sí lo presenta desagregado.

4/ En la Exposición de Motivos se señala un monto de 28.9 millones de pesos asignados para el Programa de Planificación Familiar (Salud
Reproductiva), sin embargo, en el Análisis Funcional Programático Económico no se muestran por separado, pudiendo estar integrados en los
rubros reportados de Centro Nacional de Equidad de Género y Salud Reproductiva, específicamente en el rubro de Atención Integral de la Mujer,
Salud Materna, Perinatal y Reproductiva.

3/ La Exposición de Motivos presenta un monto de 82.4 millones de pesos para el Fondo de Micrafinanciamiento a Mujeres Rurales, dato que es
menor al etiquetado en el Análisis Funcional Programático Económico y presentado en éste cuadro.

5/ El PAE se presenta desagregado en 2008, incluyendo un monto para la Dirección General de Equidad y Género. En 2007 el total del programa
se agrupa en otra Unidad Responsable por lo que no es posible identificar lo correspondiente a equidad y género.

2/ En el apartado correspondiente a Programas Especiales de la Exposición de Motivos, se menciona que el Programa Apoyo a Proyectos
Productivos de Mujeres del Fondo Nacional de Apoyo para Empresas en Solidaridad (FONAES) tiene una asignación presupuestal de 133.7
millones de pesos, dato que no se muestra en el Análisis Funcional Programático Económico y que estaría agrupado en el monto presupuestal
asignado a FONAES, sin embargo, no se tiene el presupuesto aprobado del año anterior.

Fuente: Elaborado por el Centro de Estudios de las Finanzas Públicas de la H. Cámara de Diputados con base en datos del Presupuesto de Egresos de la
Federación 2007 y 2008.
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De los rubros desagregados en el Programa Nacional 
para la Igualdad entre Hombres y Mujeres de la Exposi-
ción de Motivos, los siguientes, se identifican con mon-
tos presupuestales similares en el Análisis Funcional 
Programático Económico: Instituto Nacional de las Muje-
res, Programa de Apoyo a Educación Básica de Madres 
Jóvenes y Jóvenes Embarazadas, Programa de la Mujer 
en el Sector Agrario, Programa Organización Productiva 
para Mujeres Indígenas y, Programa de Guarderías y 
Estancias Infantiles para Apoyar a Madres Trabajado-
ras.  
 
La asignación del Fondo de Microfinanciamiento a Muje-
res Rurales (FOMMUR) de la Exposición de Motivos, es 
menor a la establecida en el Análisis Funcional, pero 
para el cálculo aquí realizado se tomó ésta última. 
 
El Programa de Planificación Familiar (Salud Reproduc-
tiva) se muestra únicamente en la Exposición de Moti-
vos; sin embargo, como en años anteriores se clasificó 
al interior del Centro Nacional de Equidad y Género y 
Salud Reproductiva, que se presenta desagregado en el 
Cuadro 1 derivado del Análisis Funcional, es probable 
que su presupuesto este ya incluido en el concepto de-
nominado: Atención Integral de la Mujer, Salud Materna, 
Perinatal y Reproductiva. 
 
Finalmente el Apoyo a Proyectos Productivos de Muje-
res, tiene una asignación presupuestal de 133.7 millo-
nes de pesos en la Exposición de Motivos, pero al ser 
un componente integrado al Fondo Nacional de Apoyo 
para Empresas en Solidaridad (FONAES), no se mues-
tra por separado en el Análisis Funcional. No obstante, 
como el presupuesto de FONAES sí se muestra, podría 
considerarse y sumarse a los 2 mil 514.7 millones del 
total identificado para mujeres, pero asimismo, tendría 
que incorporarse en el aprobado 2007, en donde tampo-
co se identifica. 
 
Por otra parte, y en relación a los programas o activida-
des incluidos en el cuadro de la página anterior, se ob-
serva que la Secretaría de Gobernación, con un presu-
puesto de 17.3 millones de pesos, que corresponden a 
la Comisión para Prevenir y Erradicar la Violencia      
Contra las Mujeres en Ciudad Juárez, registra un decre-
mento real de 5.0 por ciento con respecto al año ante-
rior. 
 
La Secretaría de Hacienda y Crédito Público, que inclu-
ye el presupuesto del Instituto Nacional de las Mujeres y 
el de la Comisión Nacional para el Desarrollo de los 
Pueblos Indígenas  relativo al Programa Organización 
Productiva para Mujeres Indígenas, tiene un incremento 
de 13.0 por ciento. 
 
En la Secretaría de Economía se incorpora el presu-
puesto del Fondo de Microfinanciamiento a Mujeres Ru-
rales (FOMMUR) y, decrece 28.2 por ciento. 

En el caso de la Secretaría de Educación Pública, no 
se asigna presupuesto como en 2007, al Programa 
de Capacitación al Magisterio para Prevenir la Vio-
lencia Contra las Mujeres y a la Promoción y Difusión 
de los Derechos de las Madres Jóvenes y Jóvenes 
Embarazadas, registrándole una caída de 38.4 por 
ciento, no obstante el incremento de 55.6 por ciento 
del Programa Becas de Apoyo a la Educación Básica 
de Madres Jóvenes y Jóvenes Embarazadas. 
 
Por lo que corresponde a la Secretaría de Salud, és-
ta tiene una variación negativa de 10.9 por ciento, 
aunque internamente los rubros identificados para 
mujeres  del: Hospital General “Dr. Manuel Gea Gon-
záles”, Instituto Nacional de Cancerología, Centro 
Nacional de Equidad y Género y Salud Reproductiva 
e Instituto Nacional de Perinatología, se incrementan.  
 
En la Secretaría del Trabajo y Previsión Social, espe-
cíficamente en la Dirección General de Equidad y 
Género, el presupuesto se incrementa 203.0 por 
ciento, dado que adicional a la Actividad Fomento de 
la Equidad de Género y la No Discriminación en el 
Mercado Laboral, se incorpora para 2008 el Progra-
ma de Apoyo al Empleo (PAE). Este programa, aún 
cuando se presentaba en años anteriores, no desa- 
gregaba lo correspondiente a equidad de género. 
 
En relación al Programa de la Mujer en el Sector 
Agrario (PROMUSAG) correspondiente a la Secreta-
ría de la Reforma Agraria, su presupuesto es menor 
en 21.8 millones de pesos al del año anterior, regis-
trando una disminución de 7.3 por ciento real. 
 
En el Ramo de Aportaciones a Seguridad Social, el 
Apoyo Económico a Viudas de Veteranos de la Re-
volución Mexicana se incrementa 29.0 por ciento. 
 
Por lo que respecta al Programa de Apoyo a las Ins-
tancias de Mujeres en las Entidades Federativas pa-
ra Implementar y Ejecutar Programas de Prevención 
de la Violencia Contra las Mujeres, de la Secretaría 
de Desarrollo Social, al mantener el mismo presu-
puesto del año anterior, se reduce 3.4 por ciento. 
 
En lo correspondiente a la Comisión Nacional de los 
Derechos Humanos, el proyecto Promover, Divulgar, 
dar Seguimiento, Evaluar y Monitorear la Política Na-
cional en Materia de Igualdad entre Mujeres y Hom-
bres, crece 69.1 por ciento . 
 
Finalmente, el Instituto de Seguridad y Servicios So-
ciales de los Trabajadores del Estado tiene un creci-
miento de 629.3 por ciento, al incorporar, adicional al 
rubro de Equidad de Género, un nuevo proyecto de-
nominado Control del Estado de Salud de la Embara-
zada, por un monto de 128.0 millones de pesos, el 
cual no se desagregaba en años anteriores. 



Otros Programas que incluyen Apoyo a Mujeres: en esta clasificación se presentan aquellos programas que 
agrupan asignaciones presupuestales integradas tanto para mujeres como para otros grupos sociales, o que en su 
caso, destinan una parte importante de su presupuesto para apoyarlas, omitiéndose la separación presupuestal de 
cada componente en la apertura programática.  
 
En este caso están los siguientes proyectos: Programa de Desarrollo Humano Oportunidades, Programa de Edu-
cación Preescolar y Primaria para Niños y Niñas de Familias Jornaleras Agrícolas Migrantes, Seguro de Enferme-
dades y Maternidad, Atender Asuntos de la Mujer, la Niñez y la Familia, Proporcionar Atención a la Salud Pública y 
Salud Reproductiva, Atención Materno Infantil y, Planificación Familiar.  
 
El Seguro de Enfermedades y Maternidad a la par del Programa de Desarrollo Humano Oportunidades represen-
tan el 96.3 por ciento de los rubros señalados, por lo que, incluirlos en su totalidad distorsionaría el presupuesto 
asignado efectivamente a mujeres. Sin embargo, es importante mostrarlos ante la necesidad de identificar el mon-
to correspondiente al género analizado y su acotación en el detalle presupuestal.  

2007a 2008p

TOTAL 57,734.1 61,174.7 100.0 100.0 3,440.6 2.4

TOTAL SIN PROGRAMA DE DESARROLLO HUMANO OPORTUNIDADES Y SIN SEGURO
DE ENFERMEDADES Y MATERNIDAD 2,123.1 2,276.2 3.7 3.7 153.1 3.6

153.1

EDUCACIÓN PÚBLICA 16,626.0 17,361.4 28.8 28.4 735.4 0.9

Programa de Desarrollo Humano Oportunidades 2/ 16,550.0 17,350.0 28.7 28.4 800.0 1.3
Programa de Educación Preescolar y Primaria para Niños y Niñas de
Familias Jornaleras Agricolas Migrantes (Programa de Educación
Primaria para Niños y Niñas  Migrantes) 6.2 11.4 0.0 0.0 5.2 76.7
Promover y fomentar las oportunidades de desarrollo de las y los
jóvenes 69.7 0.1 0.0 -69.7 -100.0

APORTACIONES A SEGURIDAD SOCIAL 39,061.0 41,548.5 67.7 67.9 2,487.5 2.8

Seguro de Enfermedades y Maternidad 39,061.0 41,548.5 67.7 67.9 2,487.5 2.8

COMISIÓN NACIONAL DE LOS DERECHOS HUMANOS 3.9 3.8 0.0 0.0 -0.1 -6.4

Atender asuntos de la mujer , la niñez y la familia  3.9 3.8 0.0 0.0 -0.1 -6.4

INSTITUTO MEXICANO DEL SEGURO SOCIAL 1,905.2 2,131.8 3.3 3.5 226.7 8.1

Proporcionar atención a la salud pública y salud reproductiva 1,905.2 2,131.8 3.3 3.5 226.7 8.1

INSTITUTO DE SEGURIDAD Y SERVICIOS SOCIALES DE LOS 
TRABAJADORES DEL ESTADO 138.0 129.1 0.2 0.2 -8.9 -9.6

Atención Materno Infantil 57.3 129.1                 0.1 0.2 71.8 117.8
Planificación Familiar 80.8 0.1 0.0 -80.8 -100.0
p = proyecto       a = aprobado    n.a. = no aplica

Fuente: Elaborado por el Centro de Estudios de las Finanzas Públicas de la H. Cámara de Diputados con base en datos del Presupuesto de Egresos de la
Federación.

Cuadro 2

PROYECTO DE PRESUPUESTO DE EGRESOS DE LA FEDERACIÓN 2008
PROGRAMAS ASIGNADOS A MUJERES DESAGREGADOS EN EL ANÁLISIS FUNCIONAL PROGRAMÁTICO ECONÓMICO POR DEPENDENCIA

(Millones de Pesos)
OTROS PROGRAMAS QUE INCLUYEN APOYOS A MUJERES 1/

Variación Real 
2008p-2007a

Estructura %
2008pDependencia / Proyecto Prioritario (Actividad Prioritaria) 2007a

2/ El Programa de Desarrollo Humano Oportunidades de la Secretaría de Educación Pública, está clasificado en la estructura programática de 2007 como parte del
Programa Nacional para la Igualdad entre Hombres y Mujeres. Para 2008 la estructura programática omite el rubro de Programa General, debido a lo cual no se
presenta la apertura del Programa Nacional para la Igualdad entre Hombres y Mujeres; no obstante, el texto de la Exposición de Motivos relativo a dicho
programa, incluye al Programa Oportunidades de la SEP, aunque sin establecer su presupuesto. Habría que señalar que, aún cuando Oportunidades canaliza los
apoyos a través de las mujeres jefas de familia e impulsa una política de becas que favorece a éste mismo género, su población objetivo son las familias en
pobreza extrema.

1/ Los programas o actividades presentados incluyen presupuestos para la mujer agrupados con otros rubros, sin embargo, la apertura presupuestal no los 
muestra por separado.

Diferencia 
2008p-2007a



Otros Programas que Sustentan las Actividades de las Mujeres: En este apartado se presenta lo correspon-
diente a estancias o guarderías infantiles, las cuales si bien contribuyen al desarrollo de las actividades de las 
mujeres, no son un rubro cuya población objetivo sea exclusivo de las mismas. 
 
Las guarderías y estancias infantiles que se incluyen, corresponden a la Secretaría de Desarrollo Social, al Insti-
tuto Mexicano del Seguro Social y al Instituto de Seguridad y Servicios Sociales para los Trabajadores del Esta-
do, como se presentan en el Cuadro 3. 
 
Se agrupa en esta clasificación el Sistema de Guarderías y Estancias Infantiles para Apoyar a Madres Trabaja-
doras incorporado a partir de 2007, el cual, no obstante estar dirigido a madres trabajadoras, es como su nom-
bre lo indica, una actividad de apoyo. 

H. Cámara de Diputados 
Centro de Estudios de las Finanzas Públicas 

Av. Congreso de la Unión, No. 66, Edificio “ J ”  Primer Nivel 
Col. El Parque, Del. V. Carranza, C.P. 15969. MÉXICO, D.F.  

http//:www.cefp.gob.mx 

Por otra parte, habría que señalar que la información incluida en los tres cuadros anteriores, corresponde a los 
montos presupuestales que se muestran de manera explícita en la apertura presupuestal, bajo la consideración 
de que existen rubros que no se presentan en el analítico pero que pueden estar insertos en conceptos más 
amplios del presupuesto. Tal es en caso de los componentes destinados a mujeres al interior de programas 
como: Desarrollo Local Microrregiones, Hábitat, Fondo Nacional de Apoyos para Empresas en Solidaridad y 
estadísticas de género (INEGI), entre otros.  
 
Finalmente, cobra importancia el hecho de presentar desagregado, por dependencia, programa o proyecto, el 
Programa Nacional para la Igualdad entre Mujeres y Hombres, en las diferentes aperturas del Presupuesto de 
Egresos de la Federación. 

2007a 2008p

TOTAL 9,133.0 8,479.7 100.0 100.0 -653.2 -10.3

DESARROLLO SOCIAL 1,000.0 1,441.0 10.9 17.0 441.0 39.2

Sistema de Guarderías y Estancias Infantiles para Apoyar 
a Madres  Trabajadoras 1,000.0 1,441.0 10.9 17.0 441.0 39.2

INSTITUTO MEXICANO DEL SEGURO SOCIAL 7,864.5 7,204.8 86.1 85.0 -659.7 -11.5

Otorgar Servicios de Guardería 7,864.5 7,204.8 86.1 85.0 -659.7 -11.5

INSTITUTO DE SEGURIDAD Y SERVICIOS SOCIALES DE 
LOS TRABAJADORES DEL ESTADO 1,268.4 1,274.9 13.9 15.0 6.5 -2.9

Proporcionar Servicios de Estancias de Bienestar y 
Desarrollo Infantil 1,268.4 1,274.9 13.9 15.0 6.5 -2.9

p = proyecto       a = aprobado    n.a. = no aplica

(Millones de Pesos)

Dependencia / Proyecto Prioritario (Actividad Prioritaria) 2008p

Cuadro 3
PROYECTO DE PRESUPUESTO DE EGRESOS DE LA FEDERACIÓN 2008

PROGRAMAS ASIGNADOS A MUJERES DESAGREGADOS EN EL ANÁLISIS FUNCIONAL PROGRAMÁTICO ECONÓMICO POR DEPENDENCIA
OTROS PROGRAMAS QUE SUSTENTAN LAS ACTIVIDADES DE LAS MUJERES.

Variación Real 2008p / 
2007a

Diferencia 2008p-
2007a

Estructura %

Fuente: Elaborado por el Centro de Estudios de las Finanzas Públicas de la H. Cámara de Diputados con base en datos del Presupuesto de Egresos de la Federación.

2007a


